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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цель и задачи освоения учебной дисциплины: сформировать систему компетенций для 

усвоения теоретических основ по подготовке специалистов, способных решать задачи по 

оказанию квалифицированной, своевременной, доступной, качественной фармацевтической 

помощи по обеспечению гарантий безопасности использования лекарственных средств: 

• сформировать у обучающихся теоретические знания и профессиональные навыки; 

• научить обучающих организовывать работу подразделений аптечной службы и 

сотрудников этих подразделений;  

• научить определять цели организации и разработать планы их достижения;  

• организовать и осуществлять контроль за достижением намеченных целей; 

• научить планировать, контролировать и организовывать оказание 

фармацевтической помощи населению и МО; 

• изучить вопросы экономики, бухучета, менеджмента и маркетинга в фармации; 

•           сформировать профессиональные навыки в обеспечении сохранности товаров 

аптечного ассортимента в оптимальных условиях 

. 

В результате освоения ОПОП обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения 

по дисциплине (модулю) «Управление и экономика фармации»: 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

ОПК-4 

Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с этическими 

нормами и морально-нравственными 

принципами фармацевтической этики и 

деонтологии 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

основы профессиональной деятельности в соответствии с 

этическими нормами и морально-нравственными принципами 

фармацевтической этики и деонтологии 

Уметь 

осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

этическими нормами и морально-нравственными принципами 

фармацевтической этики и деонтологии 

Владеть 
этическими нормами и морально-нравственными принципами 

фармацевтической этики и деонтологии 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 
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ОПК-4.2 

Осуществляет взаимодействие в системе 

«фармацевтический работник-медицинский 

работник» в соответствии с нормами 

фармацевтической этики и деонтологии 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
роль биоэтики при взаимодействии в системе «фармацевтический 

работник - медицинский работник» 

Уметь 
использовать знания биоэтики  при взаимодействии в системе 

«фармацевтический работник-медицинский работник» 

Владеть 

навыками аргументированного решения проблемных этико-правовых 

вопросов при взаимодействии в системе «фармацевтический 

работник - медицинский работник» 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ОПК-4.1 

Осуществляет взаимодействие в системе 

«фармацевтический работник-посетитель 

аптечной организации» в соответствии с 

нормами фармацевтической этики и 

деонтологии  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
роль биоэтики при взаимодействии в системе «фармацевтический 

работник-посетитель аптечной организации» 

Уметь 
использовать знания биоэтики при взаимодействии в системе 

«фармацевтический работник-посетитель аптечной организации» 

Владеть 

навыками аргументированного решения проблемных этико-правовых 

вопросов при взаимодействии в системе «фармацевтический 

работник-посетитель аптечной организации» 
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Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

ОПК-3 

Способен осуществлять профессиональную 

деятельность с учетом конкретных 

экономических, экологических, социальных 

факторов в рамках системы нормативно-

правового регулирования сферы обращения 

лекарственных средств 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие 

фармацевтическую деятельность (порядок лицензирования 

фармацевтических организаций, порядок хранения, перевозки, 

отпуска, реализации, учет лекарственных препаратов для 

медицинского применения и других товаров аптечного ассортимента; 

санитарно-эпидемиологические требования  при изготовлении ЛП), 

экономические и социальные факторы, влияющие на формирование 

товарной номенклатуры и ценообразования в аптечной организации 

Уметь 

осуществлять хранение, отпуск, реализацию, учет лекарственных 

препаратов для медицинского применения и других товаров 

аптечного ассортимента, в т.ч. подлежащих предметно-

количественному учету; анализировать экономические и социальные 

факторы, определяющие выбор ценовой стратегии, ассортиментной 

политики аптечных организаций. 

Владеть 

навыками соблюдения требований санитарного режима и 

фармпорядка, навыками  разработки комплекса мероприятий по 

изучению влияния маркетинговой среды на финансово-

хозяйственную деятельность фармацевтических организаций. 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ОПК-3.3 

Выполняет трудовые действия с учетом их 

влияния на окружающую среду, не 

допуская возникновения экологической 

опасности 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 
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В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
научно-технические достижения, передового отечественного и 

зарубежного опыта производства лекарственных средств 

Уметь 
организовать мониторинг текущей деятельности организации на 

соответствие разработанным стандартам 

Владеть 
навыками внедрения стандартов качества деятельности 

фармацевтической организации 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ОПК-3.4 

Определяет и интерпретирует основные 

экологические показатели состояния 

производственной среды при производстве 

лекарственных средств 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать Экологические факторы при производстве лекарственных средств 

Уметь 
Анализировать и оценивать экологические факторы на 

фармацевтических производственных предприятиях 

Владеть Навыками оценки экологической ситуации на производстве 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ОПК-3.1 

Соблюдает нормы и правила, 

установленные уполномоченными 

органами государственной власти, при 

решении задач профессиональной 

деятельности в сфере обращения 

лекарственных средств  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 
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В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

современный ассортимент лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента по различным фармакологическим группам, 

их характеристики, медицинские показания и способ применения, 

противопоказания, побочные действия, синонимы и аналоги, условия 

хранения 

Уметь 

проводить мониторинг знания целевых групп по новым 

лекарственным препаратам и другим товарам аптечного 

ассортимента 

Владеть 
отпуском  лекарственных препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ОПК-3.2 

Учитывает при принятии управленческих 

решений экономические и социальные 

факторы, оказывающие влияние на 

финансово-хозяйственную деятельность 

фармацевтических организаций  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

экономические и социальные факторы, влияющие на формирование 

товарной номенклатуры аптечной организации; влияние 

экономических и социальных факторов на стратегию 

ценообразования в аптечных организациях; виды фармацевтических 

услуг в ¶сфере обращения лекарственных средств¶ 

Уметь 

анализировать экономические и социальные факторы, определяющие 

выбор ценовой стратегии, ассортиментной политики аптечных 

организаций; принимать организационно-управленческие решения, 

опираясь на нормы и правила, установленные действующим 

законодательством. 

Владеть 

навыками разработки комплекса мероприятий по изучению влияния 

маркетинговой среды на финансово-хозяйственную деятельность 

фармацевтических организаций 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 
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ПК-6 

Способен принимать участие в 

планировании и организации ресурсного 

обеспечения фармацевтической 

организации  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

особенности формирования товарных запасов фармацевтических 

организаций; требования в отношении оформления необходимой 

документации для поставки различных групп лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного ассортимента; нормативные 

документы, регулирующие изъятие из обращения 

фальсифицированных, недоброкачественных и контрафактных 

лекарственных средств и их уничтожение; организацию предметно-

количественного учета, организацию хранения ЛС подлежащих 

предметно-количественному учету 

Уметь 

выявлять факторы,  влияющие на величину товарных засов; 

анализировать поступление товаров; разрабатывать и предлагать 

план закупок товаров; проверять правильность документального 

оформления поставки лекарственных препаратов и других товаров 

аптечного ассортимента; составлять договора поставки ЛС для 

медицинского применения и других товаров аптечного ассортимента; 

принимать меры по своевременному изъятию из обращения 

фальсифицированных, недоброкачественных и контрафактных 

лекарственных средств и их уничтожению; документально 

оформлять операции по предметно-количественному учету, 

организовывать хранение ЛС подлежащих предметно-

количественному учету. 

Владеть 
навыками оценки  эффективности ресурсного обеспечения 

фармацевтической организации 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.7 

 Организует контроль за наличием и 

условиями хранения лекарственных средств 

для медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 
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В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

правила хранения лекарственных средств, правила уничтожения 

фальсифицированных и контрафактных лекарственных средств, 

порядок начисления естественной убыли при хранении 

лекарственных средств. Порядок транспортирования 

термомобильных лекарственных средств по «холодовой цепи» и 

средства, используемые для контроля соблюдения температуры. 

Уметь 

сортировать поступающие лекарственные средства, товары 

аптечного ассортимента с учетом их физико-химических свойств, 

требований к условиям и режиму хранения особых групп 

лекарственных средств и другой продукции. Проводить проверку 

соответствия условий хранения лекарственных средств и товаров 

аптечного ассортимента нормативным требованиям 

Владеть 

навыками интерпретации условий хранения, указанных в маркировке 

лекарственных средств, в соответствующие режимы хранения 

(температура, место хранения), навыками  прогнозирования  риск 

потери качества при отклонениях режимов хранения и 

транспортировки лекарственных средств. 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.2 

Выбирает оптимальных поставщиков и 

организует процессы закупок на основе 

результатов исследования рынка 

поставщиков лекарственных средств для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

состав и требования конкурсной документации. Положения 

гражданского и налогового законодательства РФ в области 

договорных отношений с контрагентами. 

Уметь 

анализировать и оценивать информацию от поставщиков 

лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента, 

других материалов и оборудования, работ и услуг 

Владеть 

навыками определения оптимальных поставщиков, организацией 

процесса закупок, навыками исследования рынка поставщиков, 

товаров, работ и услуг 
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Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.3 

Контролирует исполнение договоров на 

поставку лекарственных средств для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать порядок закупки, хранения, перемещения лекарственных средств 

Уметь 

организовывать и обеспечивать документооборот в 

фармацевтической организации, включая любые виды отчетности в 

соответствии с законодательными и нормативными правовыми 

актами 

Владеть 
навыками заключения и контроля исполнения договоров на поставку 

товаров, работ и услуг 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.1 

Определяет экономические показатели 

товарных запасов лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

актуальный ассортимент лекарственных препаратов и других товаров 

аптечного ассортимента по различным фармакологическим группам, 

их характеристики, действующие вещества (международное 

непатентованное название). Фармацевтический маркетинг, 

фармацевтическая логистика. 
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Уметь 
прогнозировать и оценивать риски при организации ресурсного 

обеспечения 

Владеть 
навыками анализа текущего ресурсного обеспечения и потребностей 

фармацевтической организации   

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.6 

Осуществляет предметно-количественный 

учет лекарственных средств в 

установленном порядке  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
требования к ведению предметно-количественного учета 

лекарственных средств 

Уметь вести предметно-количественный учет лекарственных средств 

Владеть навыками предметно-количественного учета лекарственных средств 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.5 

Проводит изъятие из обращения 

лекарственных средств и товаров аптечного 

ассортимента, пришедших в негодность, с 

истекшим сроком годности, 

фальсифицированной, контрафактной и 

недоброкачественной продукции  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать рекомендуемые способы выявления фальсифицированных и 

контрафактных лекарственных средств и других товаров аптечного 
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ассортимента 

Уметь 

устанавливать режимы и условия хранения, необходимые для 

сохранения качества, эффективности и безопасности лекарственных 

средств и товаров аптечного ассортимента и их физической 

сохранности 

Владеть 

навыками изъятия из обращения лекарственных средств и товаров 

аптечного ассортимента, пришедших в негодность, с истекшим 

сроком годности, фальсифицированной контрафактной и 

недоброкачественной продукции 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-6.4 

Проводит приемочный контроль 

поступающих лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента, 

проверяя и оформляя сопроводительные 

документы в установленном порядке  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

порядок приема товаров от поставщиков, их учета и инвентаризации, 

установленной в организации, включая оформление отчетной 

документации. Требования к качеству лекарственных средств, 

маркировки, и к документам, подтверждающим качество 

лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента 

Уметь 

проводить оценку лекарственных средств по внешнему виду, 

упаковке, маркировке, проверять срок годности лекарственных 

средств и других товаров аптечного ассортимента. Проводить 

проверку сопроводительной документации. 

Владеть 

навыками проведения приемочного контроля поступающих 

лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента и 

проверки сопроводительных документов в установленном порядке 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

ПК-2 

Способен решать задачи профессиональной 

деятельности при осуществлении отпуска и 

реализации лекарственных препаратов и 

других товаров аптечного ассортимента 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 
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через фармацевтические и медицинские 

организации  

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

установленный порядок фармацевтической экспертизы рецептов и 

требований-накладных; структуру торгового ассортимента аптечных 

организаций; особенности устройства и внешние признаки товаров; 

отличительные параметры различных групп товаров аптечного 

ассортимента; общие и специфические показатели качества товаров;  

порядок составления организационно-распорядительных, первичных 

учетных и отчетных документов при осуществлении розничной и 

оптовой реализации; последовательность предпродажной подготовки 

аптечных товаров. 

Уметь 

осуществлять проверку правильности оформления поступивших 

рецептов и требований-накладных; используя различные источники, 

собрать необходимые сведения об аптечных товарах; проводить 

сравнительный анализ товаров по различным основаниям; 

прогнозировать влияние различных внешних факторов на сохранение 

свойств и качества товаров; выбирать оптимальные режимы 

хранения товаров; документально оформлять организационные и 

хозяйственные операции при осуществлении розничной и оптовой 

реализации; проводить выкладку товаров аптечного ассортимента в 

торговом зале и на витринах. 

Владеть 

навыками работы с рецептами и требованиями-накладными, 

поступившими в организацию, включая экспертизу, таксировку, 

регистрацию этих документов;  навыками работы с товарами 

различных групп; навыками сбора и обобщения информации об 

аптечных товарах с целью разработки комплекса мероприятий, 

обеспечивающих сохранение свойств и качества товаров при 

хранении, стерилизации, дезинфекции, применении; оценивать 

размещение товаров в месте продажи. 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-2.3 

Осуществляет делопроизводство по 

ведению кассовых, 

организационнораспорядительных, 

отчетных документов при розничной 

реализации 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 
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В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
требования к ведению отчетной документации в фармацевтических 

организациях, профессиональное делопроизводство 

Уметь 
вести кассовые, организационно-распорядительные, отчетные 

документы и нормативные правовые акты в области фармации 

Владеть 
навыками делопроизводства по ведению кассовых, организационно-

распорядительных отчетных документов 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-2.4 

Осуществляет делопроизводство по 

ведению, 

организационнораспорядительных, 

платежных отчетных документов при 

оптовой реализации   

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

порядок ценообразования на лекарственные средства, включенные в 

перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных 

препаратов 

Уметь 

организовывать и обеспечивать документооборот фармацевтической 

организации, включая любые виды отчетности, в соответствии с 

законодательными и нормативно-правовыми актами 

Владеть 
навыками заключения и контроля исполнения договоров на поставку 

товаров, работ и услуг 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-2.5 

Осуществляет предпродажную подготовку, 

организует и проводит выкладку 

лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента в торговом зале и 

(или) витринах отделов аптечной 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 
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организации  доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать мерчандайзинг в аптечных организациях 

Уметь 

осуществлять предпродажную подготовку и выкладку лекарственных 

препаратов и товаров аптечного ассортимента в торговом 

зале/витринах/отделов в соответствии с действующими 

нормативными правовыми актами и правилами хранения 

Владеть 
методами анализа результатов проводимых мероприятий и их 

эффективности для планирования дальнейшей работы 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-2.1 

Проводит фармацевтическую экспертизу 

рецептов и требований накладных, а также 

их регистрацию и таксировку в 

установленном порядке  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

требования к  проверке оформления прописи, способы применения и 

безопасности лекарственного препарата в отношении лекарственной 

формы, дозировки, взаимодействия с другими препаратами, 

указанными в рецепте     

Уметь 

проводить фармацевтическую экспертизу всех форм 

рецептов/требований/на соответствие действующих нормативных 

правовых актов 

Владеть 

навыками фармацевтической экспертизы рецептов/требований, 

проверки оформления прописи, способами  применения и 

безопасности лекарственного препарата в отношении лекарственной 

формы, дозировки, взаимодействия с другими препаратами, 

указанными в рецепте. Навыками таксировки рецептов и требований. 

Навыками регистрации рецептов и требований в установленном 

порядке 
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Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-2.2 

Реализует и отпускает лекарственные 

препараты для медицинского применения и 

другие товары аптечного ассортимента 

физическим лицам, а также отпускает их в 

подразделения медицинских организаций, 

контролируя соблюдение порядка отпуска 

лекарственных препаратов для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

современный ассортимент лекарственных препаратов  и товаров 

аптечного ассортимента по различным фармакологическим группам, 

их характеристики, медицинские показания, способ применения, 

противопоказания, побочные действия, синонимы и аналоги 

Уметь 

осуществлять учет и отпуск лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента в аптечных организациях в соответствии с 

установленными требованиями 

Владеть 

навыками розничной продажи, отпуска лекарственных препаратов по 

рецептам и без рецепта врача с консультацией по способу 

применения, противопоказаниям, побочным действиям, 

взаимодействию с пищей и другими группами лекарственным 

препаратов и других товаров аптечного ассортимента. 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

УК-2 
Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать виды проектов на всех этапах его жизненного цикла 

Уметь управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 
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Владеть 
способностью управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-2.5 

Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит 

дополнительные изменения в план 

реализации проекта, уточняет зоны 

ответственности участников проекта  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
методы оценки экономической эффективности от внедрения новых 

методов и методик в сфере обращения лекарственных средств 

Уметь 
рассчитывать экономический эффект от внедрения в практику новых 

методов и методик планирования 

Владеть 
навыками расчета экономического эффекта и оценки риска 

внедрения нового проекта 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-2.3 
Планирует необходимые ресурсы, в том 

числе с учетом их заменяемости  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
общие представления о методах и методиках планирования 

экономических показателей фармацевтических организаций 
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Уметь 
применять инструменты планирования экономических показателей в 

сфере обращения лекарственных средств 

Владеть 

навыками сбора данных для расчетов экономических показателей с 

использованием методов планирования фармацевтической 

деятельности 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-2.2 

Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые результаты и 

возможные сферы их применения 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать нормативные и правовые документы  

Уметь 

разрабатывать концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и возможные сферы их применения 

Владеть 
навыками разработки концепций проекта в рамках обозначенной 

проблемы 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-2.4 

Разрабатывает план реализации проекта с 

использованием инструментов 

планирования 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 
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Знать 
факторы, влияющие на показатели планирования деятельности 

фармацевтических организаций 

Уметь 
разрабатывать план внедрения новых методов и методик в сфере 

обращения лекарственных средств в фармацевтическую деятельность 

Владеть 

навыками самостоятельной организации проведения отдельных 

этапов внедрения методов планирования в сфере обращения 

лекарственных средств 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-2.1 

Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее 

решения через реализацию проектного 

управления  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать основные нормативные и правовые документы 

Уметь сформулировать проектную задачу и определить способы ее решения 

Владеть навыками формулировки проектной задачи и  способами ее решения 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

УК-9 

Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 
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Знать 

основные документы, регламентирующие финансовую грамотность    

в    профессиональной    деятельности; источники финансирования    

профессиональной    деятельности; принципы планирования 

экономической деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений.  

Уметь 

обосновывать принятие экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности на основе    учета факторов 

эффективности; планировать деятельность с учетом экономически 

оправданные затрат, направленных на достижение результата. 

Владеть 

методикой анализа, расчета и оценки экономической 

целесообразности    планируемой    деятельности   (проекта),    его 

финансирования из внебюджетных и бюджетных источников 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-9.1 

Знать основные документы, 

регламентирующие финансовую 

грамотность    в    профессиональной    

деятельности; источники финансирования    

профессиональной    деятельности; 

принципы планирования экономической 

деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

основные документы, регламентирующие финансовую грамотность    

в    профессиональной    деятельности; источники финансирования    

профессиональной    деятельности; принципы планирования 

экономической деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений 

Уметь не предусмотренно 

Владеть не предусмотренно 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-9.2 

Уметь обосновывать принятие 

экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности на основе    

учета факторов эффективности; 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 
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планировать деятельность с учетом 

экономически оправданные затрат, 

направленных на достижение результата. 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать не предусмотренно 

Уметь 

обосновывать принятие экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности на основе    учета факторов 

эффективности; планировать деятельность с учетом экономически 

оправданные затрат, направленных на достижение результата. 

Владеть не предусмотренно 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-9.3 

Владеть методикой анализа, расчета и 

оценки экономической целесообразности    

планируемой    деятельности   (проекта),    

его финансирования из внебюджетных и 

бюджетных источников 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать не предусмотренно 

Уметь не предусмотренно 

Владеть 

методикой анализа, расчета и оценки экономической 

целесообразности    планируемой    деятельности   (проекта),    его 

финансирования из внебюджетных и бюджетных источников 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

УК-10 

Способен формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 
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профессиональной деятельности устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

действующие правовые нормы, обеспечивающие нетерпимое 

отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в различных областях 

жизнедеятельности; способы профилактики проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупционного поведения и 

противодействия им в профессиональной деятельности 

Уметь 

планировать, организовывать   и   проводить мероприятия, 

обеспечивающие формирование гражданской позиции и 

противодействие проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в профессиональной деятельности. 

Владеть 

навыками   взаимодействия в обществе на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению. 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-10.1 

Знать действующие правовые нормы, 

обеспечивающие нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в различных 

областях жизнедеятельности; способы 

профилактики проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупционного поведения и 

противодействия им в профессиональной 

деятельности 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

действующие правовые нормы, обеспечивающие нетерпимое 

отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в различных областях 

жизнедеятельности; способы профилактики проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупционного поведения и 

противодействия им в профессиональной деятельности 

Уметь не предусмотренно 

Владеть не предусмотренно 
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Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-10.2 

Уметь планировать, организовывать   и   

проводить мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и 

противодействие проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности. 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать не предусмотренно 

Уметь 

планировать, организовывать   и   проводить мероприятия, 

обеспечивающие формирование гражданской позиции и 

противодействие проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в профессиональной деятельности. 

Владеть не предусмотренно 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-10.3 

Владеть навыками   взаимодействия в 

обществе на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению. 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, решение 

ситуационных задач 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать не предусмотренно 

Уметь не предусмотренно 

Владеть навыками   взаимодействия в обществе на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, терроризма, 
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коррупционному поведению. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

Дисциплина (модуль) относится к обязательной части дисциплин. 

Основные знания, необходимые для изучения дисциплины, формируются в процессе 

предшествующего обучения в ходе таких дисциплин, как: Аналитическая химия; Безопасность 

жизнедеятельности; Биологическая химия; Биологически-активные и минеральные вещества в 

организме человека; Биология; Биоэтика; Ботаника; Иностранный язык; Информатика. Системы 

искусственного интеллекта; История России; История фармации; Клетка как источник 

БАВ,используемых в конструировании новых лекарственных препаратов; Латинский язык; 

Математика; Микробиология; Общая гигиена; Общая и неорганическая химия; Органическая 

химия; Основы российской государственности ; Патология; Первая доврачебная помощь; 

Правоведение; Психология и педагогика; Психология общения (адаптационный модуль); Роль и 

место фитотерапии в современной медицине; Современные методы микроскопии и химического 

анализа лекарственного растительного сырья; Современные методы органического синтеза 

лекарственных веществ; Физика; Физиология с основами анатомии; Физическая и коллоидная 

химия; Философия; Экономика фармацевтического рынка; Экономическая теория. 

Дисциплина (модуль) изучается на 4, 5 курсах в 7, 8, 9 семестрах. 

 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) «Управление и экономика фармации» 

составляет 16 зачетных единиц. 

3.1. Объём дисциплины (модуля) по видам учебных занятий (в часах)  

Объём дисциплины Всего 

часов 

7 

семестр 

часов 

8 

семестр 

часов 

9 

семестр 

часов 

Общая трудоемкость дисциплины, часов 576 252 144 180 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных 

занятий) (всего) (аудиторная работа): 

167 60 59 48 

Лекции (всего) 42 15 15 12 

Практические занятия (всего) 125 45 44 36 

СРС (по видам учебных занятий) 381 192 84 105 

Вид промежуточной аттестации 

обучающегося (Зачет) 

1 - 1 - 

Промежуточная аттестация обучающихся - 

экзамен 

27 - - 27 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем по промежуточной 

аттестации (всего) 

2 - - 2 

      консультация 1 - - 1 

      экзамен 1 - - 1 

СРС по промежуточной аттестации 25 - - 25 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (ИТОГО) 

170 60 60 50 

СРС (ИТОГО) 406 192 84 130 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО 

ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
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4.1.1. Разделы дисциплины (модуля) и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 

 

Разделы 

дисциплины 

О
б

щ
а

я
 

т
р

у
д

о
ём

к
о

ст
ь

 

(в
 ч

а
са

х
) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость  

(в акад. часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

 

аудиторные учебные 

занятия  

самостоятел

ьная работа 

обучающихс

я 
всего Лек. Практ. 

зан. 

Лаб. 

7 семестр 

1. Основы 

государственной 

политики в 

здравоохранении 

и фармации. 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

2. Фармацевтически

й рынок. Рынок 

ценных бумаг. 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

3. Юридические 

лица и 

ИП.Банкротство 

ЮЛ. 

 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

4. Лицензирование. 17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 



26 

 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

5. Структура 

системы 

доведения ЛС до 

потребителя 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

6. Производители 

ЛС 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

7. Оптовые 

посредники 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

8. Аптека как 

розничное звено 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 
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(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

9. Технология 

отпуска 

рецептурных 

лекарственных 

препаратов 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

10. Организация 

работы аптеки по 

приемке и 

реализации ЛП, 

товаров 

аптечного 

ассортимента и 

услуг 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

11. Санитарно-

эпидемиологичес

кие требования к 

деятельности 

аптек. 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

12. Моделирование и 

организация 

процесса 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 
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изготовления и 

контроля 

качества ЛП в 

аптеке 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

13. Организация 

лекарственного 

обеспечения 

стационарных 

больных. 

17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

14. Фармаконадзор. 17 1 3 - 13 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

15. Государственный 

контроль 

(надзор) и 

муниципальный 

контроль в РФ. 

14 1 3 - 10 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

 

8 семестр 

16. Введение в 10 1 3 - 6 стандартизирова
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фармацевтическу

ю экономику. 

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

17. Действие 

основных 

экономических 

законов и 

особенности 

теории 

потребительского 

поведения на 

фармацевтическо

м рынке 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

18. Ценовая 

политика 

фармацевтическо

й организации 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

19. Сбытовая 

деятельность 

аптечной 

организации. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

20. Управление 10 1 3 - 6 стандартизирова



30 

 

товарными 

ресурсами. 

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

21. Планирование 

расходов и 

доходов. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

22. Организация 

системы учета. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

23. Бухгалтерский 

баланс. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

24. Учет основных 10 1 3 - 6 стандартизирова
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средств и 

нематериальных 

активов. 

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

25. Учет 

материально-

производственны

х запасов. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

26. Оперативный и 

бухгалтерский 

учет товаров. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

27. Учет денежных 

средств и 

расчетов. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

28. Учет труда и 10 1 3 - 6 стандартизирова
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заработной платы нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

29. Учет доходов и 

расходов 

фармацевтическо

й организации. 

7 1 3 - 3 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

30. Основы анализа 

хозяйственно- 

финансовой 

деятельности. 

6 1 2 - 3 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

 

9 семестр 

31. Основы 

фармацевтическо

го маркетинга. 

14 2 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 
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задач,  

32. Товарная 

политика аптеки. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

33. Анализ 

ассортимента. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

34. Фармацевтически

й менеджмент. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

35. Организация как 

объект 

фармацевтическо

го менеджмента. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 
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задач,  

36. Основы 

кадрового 

менеджмента 

фармацевтически

х организаций 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

37. Коллективный 

труд и 

управление 

аптечным 

коллективом. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

38. Базовые 

концепции 

принятия 

управленческих 

решений. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

39. Коммуникации в 

управлении 

фармацевтически

ми 

организациями. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 
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задач,  

40. Управление 

конфликтами в 

организации. 

13 1 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

41. Искусство 

продаж и 

культура 

общения с 

посетителями. 

12 - 3 - 9 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

42. Основы 

делопроизводств

а в аптечных 

организациях. 

10 1 3 - 6 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, 

доклад/устное 

реферативное 

сообщение, 

решение 

ситуационных 

задач,  

 

 

4.2 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам (темам) 

Содержание лекционных занятий 

Наименование раздела учебной 

дисциплины 
Содержание раздела  

Часы 

7 семестр 

1. Основы государственной 

политики в здравоохранении и 

фармации. 

Основы государственной политики в 

здравоохранении и фармации. Министерство 

здравоохранения Российской Федерации, задачи, 

структура. Фармацевтическая служба как составная 

часть системы «Здравоохранение». Принципы 

организации медицинской и лекарственной помощи 

1 
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населению. Концепция фармацевтической помощи. 

Государственные гарантии доступности ЛС.  

Управление и экономика фармации как учебная 

дисциплина: предмет, метод, цели, задачи, 

основные разделы.  

 

2. Фармацевтический рынок. 

Рынок ценных бумаг. 

Фармацевтический рынок. Основные признаки 

рыночного хозяйства. Преимущества и недостатки 

рыночной организации хозяйства. Классификация 

рынков. Особенности фармацевтического рынка. 

Структура фармацевтического рынка на основе 

системного, маркетингового и институционального 

подходов. Субъекты и объекты.  

Рынок ценных бумаг: акции, облигации. 

Определение Виды. Доходность. 

 

1 

3. Юридические лица и 

ИП.Банкротство ЮЛ. 

 

Юридические лица и ИП. Формы собственности и 

организационно-правовые формы. Регистрация, 

преобразование, ликвидация ЮЛ.  

Банкротство ЮЛ и ИП: признаки, причины. 

Законодательная база. 

 

1 

4. Лицензирование. Лицензирование. Нормативно-правовая база. 

Лицензирование отдельных видов деятельности. 

Основные понятия. Алгоритм получения лицензии.  

Лицензирование производства ЛС. Лицензирование 

фармацевтической деятельности. Лицензирование 

деятельности, связанной с оборотом НС и ПВ. 

Лицензионные требования и условия (помещения, 

оборудование, персонал). Оценочные листы. 

 

1 

5. Структура системы доведения 

ЛС до потребителя 

Структура системы доведения ЛС до потребителя: 

общая характеристика. Логистика. Определение. 

Золотое правило логистики. Виды. 

Фармацевтическая логистика. Организация 

товародвижения: формирование логистических 

каналов распределения товаров. Характеристика 

прямых и косвенных каналов товародвижения, 

уровни логистических каналов на 

фармацевтическом рынке. Логистические цепи. 

Виды сбыта Основные типы сбытовой сети. 

Транспортная логистика. 

1 

6. Производители ЛС Производители ЛС. Правила организации 

производства и контроля качества ЛС (GMP). 

Маркировка ЛС. Разрешение на ввод в гражданский 

оборот. Государственная система контроля 

качества, эффективности, безопасности ЛС: 

структура, задачи, функции. Виды 

государственного контроля: предварительный 

последующий выборочный, арбитражный. 

1 

7. Оптовые посредники Оптовые посредники: задача, функции, 

классификация. Алгоритм выбор поставщика. 

Аптечный склад: задачи и функции, принципы 

размещения, оснащение и оборудование. 

Лицензирование аптечного склада. Организация 

приема и хранения ЛС. Логистика складирования. 

1 
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Договорные отношения с поставщиками.   

8. Аптека как розничное звено Аптека как розничное звено. Классификация 

аптечных организаций. Основная задача и функции. 

Правила надлежащей аптечной практики. Аптека 

производственного и непроизводственного типа. 

Состав помещений в зависимости от видов 

деятельности, их оборудование и оснащение.  

Персонал аптечной организации, состав, 

квалификационные требования, должностные 

обязанности. Материальная ответственность. 

1 

9. Технология отпуска 

рецептурных лекарственных 

препаратов 

Технология отпуска рецептурных лекарственных 

препаратов. Предметно-количественный учет: 

списки, группы. Рецепт. Виды. Фармацевтическая 

экспертиза рецепта. Таксирование рецептов, 

порядок и способы их регистрации. Сроки действия 

и хранения рецептов в аптеке.  Порядок 

обеспечения отдельных категорий населения ЛП: 

льготный и бесплатный отпуск ЛП. 

1 

10. Организация работы аптеки 

по приемке и реализации ЛП, 

товаров аптечного ассортимента 

и услуг 

Организация работы аптеки по приемке и 

реализации ЛП, ТАА и услуг. Приемочный 

контроль: алгоритм, пакет документов, выделение 

зон. Взаимодействие с оператором Честный знак. 

Прямой и обратный акцепт. 

Особенности розничной продажи ЛП и других 

ТАА.  Организация безрецептурного отпуска ЛП и 

других аптечных товаров: критерии отнесения 

препаратов к разряду безрецептурных. 

Дистанционные продажи.  Взаимоотношения 

провизора и посетителя аптеки. Фармацевтическое 

консультирование и информирование. 

Ответственное самолечение. 

Фармацевтическая этика и деонтология. 

Валеология. Федеральный закон о рекламе.  

 

1 

11. Санитарно-

эпидемиологические требования 

к деятельности аптек. 

Санитарно-эпидемиологические требования к 

деятельности аптек. Санитарные требования, 

предъявляемые к помещениям и оборудованию. 

Производственный контроль. Санитарно-

гигиенические требования к персоналу аптек. 

Обращение с отходами в аптеке. СОПы. 

1 

12. Моделирование и 

организация процесса 

изготовления и контроля 

качества ЛП в аптеке 

Моделирование и организация процесса 

изготовления и контроля качества ЛП в аптеке. 

Особенности аптечного изготовления ЛП в аптеке. 

Организация изготовления в аптеках концентратов, 

полуфабрикатов, внутриаптечной заготовки и их 

документальное оформление (лабораторно- 

фасовочные работы).  

Организация внутриаптечного контроля качества 

лекарств, отпускаемых из аптеки. 

Предупредительные мероприятия, повышающие 

качество лекарств. Оборудование и оснащение 

рабочих мест по контролю качества лекарств в 

аптеках; документация. Виды внутриаптечного 

контроля качества. Изъятие на анализ лекарств 

КАЛ (центрами). Уничтожение ЛП. 

 

1 



38 

 

13. Организация лекарственного 

обеспечения стационарных 

больных. 

Организация лекарственного обеспечения 

стационарных больных. Оборудование и оснащение 

аптек, обслуживающих стационарных больных. 

Порядок оформления требований. Учет 

стационарной рецептуры. Отпуск лекарственных 

препаратов, МИ и других товаров аптечного 

ассортимента в МО. 

Формуляры ЛС. Стандартизация системы 

рационального использования ЛС. 

 

1 

14. Фармаконадзор. Фармаконадзор. Организация работы на первичном 

уровне. Организация работы с жалобами населения. 

Выявление фактов нежелательного побочного 

действия ЛС. Профилактика нарушений в сфере 

оборота ЛС . 

1 

15. Государственный контроль 

(надзор) и муниципальный 

контроль в РФ. 

Государственный контроль (надзор) и 

муниципальный контроль в РФ. Нормативно-

правовое регулирование государственного контроля 

(надзора), муниципального контроля.  Федеральный 

государственный контроль (надзор) в сфере 

обращения лекарственных средств. 

Организация внутреннего аудита аптеки, 

уполномоченный по качеству, права, функции. 

Документирование (ДИ, приказы, СОПы). 

Проверочные листы. 

 

1 
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16. Введение в 

фармацевтическую экономику. 

Введение в фармацевтическую экономику. Фарма-

цевтическая экономика. Общие и частные 

принципы фармацевтической экономики. 

Особенности экономики аптеки. 

Фармакоэкономика. Определение. Задачи. 

Экономический анализ. Основные экономические 

показатели деятельности аптек. Динамические 

ряды: абсолютные и относительные показатели. 

Индексный анализ.  Стратегическое и оперативное 

планирование. Формы текущих планов: годовые 

планы, планы производства, финансовый план, план 

маркетинга и др.. 

1 

17. Действие основных 

экономических законов и 

особенности теории 

потребительского поведения на 

фармацевтическом рынке 

Действие основных экономических законов и 

особенности теории потребительского поведения на 

фармацевтическом рынке. Закон спроса. 

Коэффициент ценовой эластичности. Ценовые и 

неценовые детерминанты спроса. Коэффициент 

перекрестной эластичности.  Закон предложения. 

Коэффициент эластичности предложения. Ценовые 

и неценовые детерминанты предложения. 

Взаимодействие спроса и предложения на 

фармацевтическом рынке. Закономерности 

потребительского поведения. Полезность продукта. 

Закон убывающей предельной полезности. Эффект 

дохода, эффект замещения. 

1 

18. Ценовая политика 

фармацевтической организации 

Ценовая политика фармацевтической организации. 

Цена: понятие, виды и структура. Цели 

ценообразования. Этапы ценовой политики. 

1 
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Ценообразование на ЛС и другие товары аптечного 

ассортимента. Государственное регулирование цен 

на  ЛС. Разработка ценовой стратегии.  

19. Сбытовая деятельность 

аптечной организации. 

Сбытовая деятельность аптечной организации. 

Товарооборот. Определение. Характеристика. 

Факторы, влияющие на ТО. Анализ. Методика 

планирования. 

1 

20. Управление товарными 

ресурсами. 

Управление товарными ресурсами.  Товарное 

обеспечение объема реализации. Запасы товаров: 

классификация, оценка. Товарооборачиваемость. 

Факторы, влияющие на размер товарного запаса. 

Модель управления запасами: анализ и 

планирование запасов товаров, контроль за 

состоянием товарных запасов. Планирование 

поступления. 

1 

21. Планирование расходов и 

доходов. 

Планирование расходов и доходов. Характеристика 

и планирование расходов. Затраты предприятия. 

Классификация. Издержки обращения: общая 

характеристика, состав. Анализ и планирование 

издержек обращения, пути минимизации. 

Управление доходами. Источники формирования 

дохода и прибыли. Влияние основных факторов на 

валовой доход (изменение цены, реализации, спроса 

и др.) Факторы, влияющие на прибыль. 

Методические подходы к анализу и планированию 

дохода и прибыли от реализации. Принципы 

максимизации прибыли. 

1 

22. Организация системы учета. Организация системы учета. Хозяйственный учет и 

его роль в системе управления. Учет как 

информационная система для принятия 

управленческих решений. Правовая база учета. 

Задачи, требования, предъявляемые к учету. Виды 

учета (оперативный, статистический, 

бухгалтерский, налоговый, финансовый и 

управленческий); учетные измерители.  

Бухгалтерский учет предмет и метод. Организация 

бухгалтерского учета. Хозяйственные средства 

аптеки, состав, размещение, использование и 

источники образования. Методы и основные 

элементы метода бухгалтерского учета: 

документация хозяйственной деятельности; 

инвентаризация имущества и финансовых 

обязательств; оценка и калькуляция. 

Налоговый учет. Налоговая система в РФ. 

Основные виды налогов. 

 

1 

23. Бухгалтерский баланс. Бухгалтерский баланс. Виды балансов: 

вступительный, текущий. Структура, статьи 

баланса. План счетов. Система синтетических и 

аналитических счетов. Простые и сложные 

бухгалтерские проводки. Двойная запись. 

Бухгалтерская отчетность. Оборотные ведомости. 

Учетные регистры. Типы изменений в балансе. 

Формирование учетной политики аптеки.  

1 

24. Учет основных средств и 

нематериальных активов. 

Учет основных средств и нематериальных активов. 

Основные средства: определение, классификация, 

1 
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задачи учета, документальное оформление 

движения, износ (амортизация), синтетический и 

аналитический учет.  

Учет нематериальных активов: определение, 

классификация, задачи учета, документальное 

оформление движения, износ (амортизация), 

синтетический и аналитический учет.  

 

25. Учет материально-

производственных запасов. 

Учет материально-производственных запасов. Учет 

движения МПЗ (материалов, вспомогательных 

средств, ГСМ, и прочих ценностей). Формы 

первичной документации по приходу и расходу 

МПЗ. Тара. Виды тары. Учет. 

1 

26. Оперативный и 

бухгалтерский учет товаров. 

Оперативный и бухучет товаров. Приход товаров. 

Пакет документов. Приходные товарные операции. 

Расход товаров, в т.ч. реализация и прочий 

документированный расход (выбытие). Формы 

первичной документации по приходу и расходу 

товаров. Расчет реализованного валого дохода. 

1 

27. Учет денежных средств и 

расчетов. 

Учет денежных средств и расчетов. Организация 

наличного денежного обращения. Правила веления 

кассовых операций. Приходные и расходные 

кассовые операции. Оформление первичных 

кассовых документов. Синтетический и 

аналитический учет денежных средств. Учет 

безналичных расчетов.  

1 

28. Учет труда и заработной 

платы 

Учет труда и заработной платы. Государственное 

регулирование трудовых отношений. Учет 

отработанного времени. Виды заработной платы и 

формы оплаты труда. Удержания из заработной 

платы. Оформление первичной документации по 

учету заработной платы. Синтетический и 

аналитический учет заработной платы. 

1 

29. Учет доходов и расходов 

фармацевтической организации. 

Учет доходов и расходов фармацевтической 

организации. Доходы – понятие, классификация, 

учет. Расходы – понятие, классификация, учет.  

Формирование финансового результата в 

бухгалтерском учете. 

 

1 

30. Основы анализа 

хозяйственно- финансовой 

деятельности. 

Основы анализа хозяйственно- финансовой 

деятельности. Анализ хозяйственно-финансовой 

деятельности аптеки. Экономическая оценка 

результативности деятельности. Финансовая 

устойчивость. Коэффициенты ликвидности. 

Технология операционного анализа: порог 

рентабельности, запас финансовой прочности, 

операционный рычаг, запас торговой наценки. 

Виды контроля за хозяйственно-финансовой 

деятельностью аптечной организации. Аудит. Виды 

и методы. 

 

1 
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31. Основы фармацевтического 

маркетинга. 

Основы фармацевтического маркетинга.  Эволюция 

форм и содержания маркетинга. Базовые категории 

маркетинга: нужда, потребность, спрос. 

2 
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Фармацевтический маркетинг-часть общего 

маркетинга. Современные концепции маркетинга. 

Виды в зависимости от масштабов охвата рынка и 

видов спроса. 

Прогнозирование в отдельных группах 

лекарственных препаратов. Изучение спроса. 

Маркетинговые исследования. Сегментирование 

рынка. 

 

32. Товарная политика аптеки. Товарная политика аптеки. Товар в системе 

маркетинга. ЛС как товар: характерные черты и 

особенности. Ассортимент аптечных товаров и 

факторы его формирования. 

Жизненный цикл товара. Определение 

рационального набора одновременно обращаемых 

на рынке ЛС с учетом стадии их жизненного цикла. 

Определение оптимальной широты, насыщенности, 

глубины, гармоничности товарной номенклатуры 

аптечных организаций. 

 

1 

33. Анализ ассортимента. Анализ ассортимента. АВС и XYZ – анализы. 

Обновление ассортимента товаров, установление 

перечней ЛС (ЖНВЛП, минимальный ассортимент 

и др.). Оптимизация ассортимента аптеки с учетом 

скорости реализации ЛС. 

Позиционирование товара. SWOT – анализ. 

Основы мерчандайзинга в аптеке. 

 

1 

34. Фармацевтический 

менеджмент. 

Фармацевтический менеджмент. Управление и 

менеджмент.  Введение в менеджмент. Основы 

научного менеджмента.  Фармацевтический 

менеджмент: цель, роль, функции и методы. Вклад 

в современную науку менеджмента основных школ 

и теорий управления. 

1 

35. Организация как объект 

фармацевтического 

менеджмента. 

Организация как объект фармацевтического 

менеджмента.  Понятие, признаки, законы и 

принципы формирования организаций. Типы 

организаций и структуры управления в фармации. 

Жизненный цикл организации.  

1 

36. Основы кадрового 

менеджмента фармацевтических 

организаций 

Основы кадрового менеджмента фармацевтических 

организаций. Основные функции кадрового 

менеджмента, документальное оформление 

трудовых правоотношений. Регулирование 

трудовых отношений: прием, увольнение, Техника 

безопасности; виды инструктажа аптечных 

работников, порядок проведения и регистрации. 

СОУТ. 

1 

37. Коллективный труд и 

управление аптечным 

коллективом. 

Коллективный труд и управление аптечным 

коллективом. Структурное разделение труда в 

фармацевтических организациях. Руководитель. 

Требования к руководителям. Характеристика 

современных стилей руководства: одномерные, 

многомерные. Руководитель – менеджер или лидер. 

1 

38. Базовые концепции 

принятия управленческих 

решений. 

Базовые концепции принятия управленческих 

решений. Процесс управления. Управленческие 

решения: характеристика, классификация, значение, 

1 
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возможные последствия. Технология разработки и 

реализации решений в фармацевтической практике. 

Контроль исполнения. 

39. Коммуникации в управлении 

фармацевтическими 

организациями. 

Коммуникации в управлении фармацевтическими 

организациями.  Сущность, формы, принципы 

делового общения. Психология и технология 

управленческих коммуникаций. Основные виды 

управленческих коммуникаций: беседа, совещание, 

собрание, конференция, телефонный разговор и др. 

Коммуникационные сети и стили в аптечных 

коллективах. 

1 

40. Управление конфликтами в 

организации. 

Управление конфликтами в организации. Проблемы 

в деятельности фармацевтической организации: 

причины возникновения, методология их решения.  

Конфликты в процессе управления: классификация, 

эскалация. Конфликты внутри коллектива. Методы 

управления конфликтными ситуациями.  

1 

41. Основы делопроизводства в 

аптечных организациях. 

Основы делопроизводства в аптечных 

организациях. Общие понятия и регламентация 

делопроизводства. Правила и требования к 

составлению основных документов Организация 

документооборота. Электронный документооборот. 

Систематизация документов в аптеке. Экспертиза 

ценности, хранение, уничтожение документов в 

аптечных организациях. 

1 

 

 

Содержание практических занятий 

Наименование раздела учебной 

дисциплины 
Содержание раздела  

Часы 

7 семестр 

1. Основы государственной 

политики в здравоохранении и 

фармации. 

Основы государственной политики в 

здравоохранении и фармации. Министерство 

здравоохранения Российской Федерации, задачи, 

структура. Фармацевтическая служба как составная 

часть системы «Здравоохранение». Принципы 

организации медицинской и лекарственной помощи 

населению. Концепция фармацевтической помощи. 

Государственные гарантии доступности ЛС.  

Управление и экономика фармации как учебная 

дисциплина: предмет, метод, цели, задачи, 

основные разделы.  

3 

2. Фармацевтический рынок. 

Рынок ценных бумаг. 

Фармацевтический рынок. Основные признаки 

рыночного хозяйства. Преимущества и недостатки 

рыночной организации хозяйства. Классификация 

рынков. Особенности фармацевтического рынка. 

Структура фармацевтического рынка на основе 

системного, маркетингового и институционального 

подходов. Субъекты и объекты.  

Рынок ценных бумаг: акции, облигации. 

Определение Виды. Доходность. 

 

3 

3. Юридические лица и 

ИП.Банкротство ЮЛ. 

 

Юридические лица и ИП. Формы собственности и 

организационно-правовые формы. Регистрация, 

преобразование, ликвидация ЮЛ.  

Банкротство ЮЛ и ИП: признаки, причины. 

3 
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Законодательная база. 

 

4. Лицензирование. Лицензирование. Нормативно-правовая база. 

Лицензирование отдельных видов деятельности. 

Основные понятия. Алгоритм получения лицензии.  

Лицензирование производства ЛС. Лицензирование 

фармацевтической деятельности. Лицензирование 

деятельности, связанной с оборотом НС и ПВ. 

Лицензионные требования и условия (помещения, 

оборудование, персонал). Оценочные листы. 

 

3 

5. Структура системы доведения 

ЛС до потребителя 

Структура системы доведения ЛС до потребителя: 

общая характеристика. Логистика. Определение. 

Золотое правило логистики. Виды. 

Фармацевтическая логистика. Организация 

товародвижения: формирование логистических 

каналов распределения товаров. Характеристика 

прямых и косвенных каналов товародвижения, 

уровни логистических каналов на 

фармацевтическом рынке. Логистические цепи. 

Виды сбыта Основные типы сбытовой сети. 

Транспортная логистика. 

3 

6. Производители ЛС Производители ЛС. Правила организации 

производства и контроля качества ЛС (GMP). 

Маркировка ЛС. Разрешение на ввод в гражданский 

оборот. Государственная система контроля 

качества, эффективности, безопасности ЛС: 

структура, задачи, функции. Виды 

государственного контроля: предварительный 

последующий выборочный, арбитражный. 

3 

7. Оптовые посредники Оптовые посредники: задача, функции, 

классификация. Алгоритм выбор поставщика. 

Аптечный склад: задачи и функции, принципы 

размещения, оснащение и оборудование. 

Лицензирование аптечного склада. Организация 

приема и хранения ЛС. Логистика складирования. 

Договорные отношения с поставщиками.   

3 

8. Аптека как розничное звено Аптека как розничное звено. Классификация 

аптечных организаций. Основная задача и функции. 

Правила надлежащей аптечной практики. Аптека 

производственного и непроизводственного типа. 

Состав помещений в зависимости от видов 

деятельности, их оборудование и оснащение.  

Персонал аптечной организации, состав, 

квалификационные требования, должностные 

обязанности. Материальная ответственность. 

3 

9. Технология отпуска 

рецептурных лекарственных 

препаратов 

Технология отпуска рецептурных лекарственных 

препаратов. Предметно-количественный учет: 

списки, группы. Рецепт. Виды. Фармацевтическая 

экспертиза рецепта. Таксирование рецептов, 

порядок и способы их регистрации. Сроки действия 

и хранения рецептов в аптеке.  Порядок 

обеспечения отдельных категорий населения ЛП: 

льготный и бесплатный отпуск ЛП. 

3 

10. Организация работы аптеки 

по приемке и реализации ЛП, 

Организация работы аптеки по приемке и 

реализации ЛП, ТАА и услуг. Приемочный 

3 
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товаров аптечного ассортимента 

и услуг 

контроль: алгоритм, пакет документов, выделение 

зон. Взаимодействие с оператором Честный знак. 

Прямой и обратный акцепт. 

Особенности розничной продажи ЛП и других 

ТАА.  Организация безрецептурного отпуска ЛП и 

других аптечных товаров: критерии отнесения 

препаратов к разряду безрецептурных. 

Дистанционные продажи.  Взаимоотношения 

провизора и посетителя аптеки. Фармацевтическое 

консультирование и информирование. 

Ответственное самолечение. 

Фармацевтическая этика и деонтология. 

Валеология. Федеральный закон о рекламе.  

 

11. Санитарно-

эпидемиологические требования 

к деятельности аптек. 

Санитарно-эпидемиологические требования к 

деятельности аптек. Санитарные требования, 

предъявляемые к помещениям и оборудованию. 

Производственный контроль. Санитарно-

гигиенические требования к персоналу аптек. 

Обращение с отходами в аптеке. СОПы. 

3 

12. Моделирование и 

организация процесса 

изготовления и контроля 

качества ЛП в аптеке 

Моделирование и организация процесса 

изготовления и контроля качества ЛП в аптеке. 

Особенности аптечного изготовления ЛП в аптеке. 

Организация изготовления в аптеках концентратов, 

полуфабрикатов, внутриаптечной заготовки и их 

документальное оформление (лабораторно- 

фасовочные работы).  

Организация внутриаптечного контроля качества 

лекарств, отпускаемых из аптеки. 

Предупредительные мероприятия, повышающие 

качество лекарств. Оборудование и оснащение 

рабочих мест по контролю качества лекарств в 

аптеках; документация. Виды внутриаптечного 

контроля качества. Изъятие на анализ лекарств 

КАЛ (центрами). Уничтожение ЛП. 

 

3 

13. Организация лекарственного 

обеспечения стационарных 

больных. 

Организация лекарственного обеспечения 

стационарных больных. Оборудование и оснащение 

аптек, обслуживающих стационарных больных. 

Порядок оформления требований. Учет 

стационарной рецептуры. Отпуск лекарственных 

препаратов, МИ и других товаров аптечного 

ассортимента в МО. 

Формуляры ЛС. Стандартизация системы 

рационального использования ЛС. 

 

3 

14. Фармаконадзор. Фармаконадзор. Организация работы на первичном 

уровне. Организация работы с жалобами населения. 

Выявление фактов нежелательного побочного 

действия ЛС. Профилактика нарушений в сфере 

оборота ЛС . 

3 

15. Государственный контроль 

(надзор) и муниципальный 

контроль в РФ. 

Государственный контроль (надзор) и 

муниципальный контроль в РФ. Нормативно-

правовое регулирование государственного контроля 

(надзора), муниципального контроля.  Федеральный 

государственный контроль (надзор) в сфере 

3 
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обращения лекарственных средств. 

Организация внутреннего аудита аптеки, 

уполномоченный по качеству, права, функции. 

Документирование (ДИ, приказы, СОПы). 

Проверочные листы. 

 

 

8 семестр 

16. Введение в 

фармацевтическую экономику. 

Введение в фармацевтическую экономику. Фарма-

цевтическая экономика. Общие и частные 

принципы фармацевтической экономики. 

Особенности экономики аптеки. 

Фармакоэкономика. Определение. Задачи. 

Экономический анализ. Основные экономические 

показатели деятельности аптек. Динамические 

ряды: абсолютные и относительные показатели. 

Индексный анализ.  Стратегическое и оперативное 

планирование. Формы текущих планов: годовые 

планы, планы производства, финансовый план, план 

маркетинга и др.. 

3 

17. Действие основных 

экономических законов и 

особенности теории 

потребительского поведения на 

фармацевтическом рынке 

Действие основных экономических законов и 

особенности теории потребительского поведения на 

фармацевтическом рынке. Закон спроса. 

Коэффициент ценовой эластичности. Ценовые и 

неценовые детерминанты спроса. Коэффициент 

перекрестной эластичности.  Закон предложения. 

Коэффициент эластичности предложения. Ценовые 

и неценовые детерминанты предложения. 

Взаимодействие спроса и предложения на 

фармацевтическом рынке. Закономерности 

потребительского поведения. Полезность продукта. 

Закон убывающей предельной полезности. Эффект 

дохода, эффект замещения. 

3 

18. Ценовая политика 

фармацевтической организации 

Ценовая политика фармацевтической организации. 

Цена: понятие, виды и структура. Цели 

ценообразования. Этапы ценовой политики. 

Ценообразование на ЛС и другие товары аптечного 

ассортимента. Государственное регулирование цен 

на  ЛС. Разработка ценовой стратегии.  

3 

19. Сбытовая деятельность 

аптечной организации. 

Сбытовая деятельность аптечной организации. 

Товарооборот. Определение. Характеристика. 

Факторы, влияющие на ТО. Анализ. Методика 

планирования. 

3 

20. Управление товарными 

ресурсами. 

Управление товарными ресурсами.  Товарное 

обеспечение объема реализации. Запасы товаров: 

классификация, оценка. Товарооборачиваемость. 

Факторы, влияющие на размер товарного запаса. 

Модель управления запасами: анализ и 

планирование запасов товаров, контроль за 

состоянием товарных запасов. Планирование 

поступления. 

3 

21. Планирование расходов и 

доходов. 

Планирование расходов и доходов. Характеристика 

и планирование расходов. Затраты предприятия. 

Классификация. Издержки обращения: общая 

характеристика, состав. Анализ и планирование 

издержек обращения, пути минимизации. 

3 
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Управление доходами. Источники формирования 

дохода и прибыли. Влияние основных факторов на 

валовой доход (изменение цены, реализации, спроса 

и др.) Факторы, влияющие на прибыль. 

Методические подходы к анализу и планированию 

дохода и прибыли от реализации. Принципы 

максимизации прибыли. 

22. Организация системы учета. Организация системы учета. Хозяйственный учет и 

его роль в системе управления. Учет как 

информационная система для принятия 

управленческих решений. Правовая база учета. 

Задачи, требования, предъявляемые к учету. Виды 

учета (оперативный, статистический, 

бухгалтерский, налоговый, финансовый и 

управленческий); учетные измерители.  

Бухгалтерский учет предмет и метод. Организация 

бухгалтерского учета. Хозяйственные средства 

аптеки, состав, размещение, использование и 

источники образования. Методы и основные 

элементы метода бухгалтерского учета: 

документация хозяйственной деятельности; 

инвентаризация имущества и финансовых 

обязательств; оценка и калькуляция. 

Налоговый учет. Налоговая система в РФ. 

Основные виды налогов. 

 

3 

23. Бухгалтерский баланс. Бухгалтерский баланс. Виды балансов: 

вступительный, текущий. Структура, статьи 

баланса. План счетов. Система синтетических и 

аналитических счетов. Простые и сложные 

бухгалтерские проводки. Двойная запись. 

Бухгалтерская отчетность. Оборотные ведомости. 

Учетные регистры. Типы изменений в балансе. 

Формирование учетной политики аптеки.  

3 

24. Учет основных средств и 

нематериальных активов. 

Учет основных средств и нематериальных активов. 

Основные средства: определение, классификация, 

задачи учета, документальное оформление 

движения, износ (амортизация), синтетический и 

аналитический учет.  

Учет нематериальных активов: определение, 

классификация, задачи учета, документальное 

оформление движения, износ (амортизация), 

синтетический и аналитический учет.  

 

3 

25. Учет материально-

производственных запасов. 

Учет материально-производственных запасов. Учет 

движения МПЗ (материалов, вспомогательных 

средств, ГСМ, и прочих ценностей). Формы 

первичной документации по приходу и расходу 

МПЗ. Тара. Виды тары. Учет. 

3 

26. Оперативный и 

бухгалтерский учет товаров. 

Оперативный и бухучет товаров. Приход товаров. 

Пакет документов. Приходные товарные операции. 

Расход товаров, в т.ч. реализация и прочий 

документированный расход (выбытие). Формы 

первичной документации по приходу и расходу 

товаров. Расчет реализованного валого дохода. 

3 

27. Учет денежных средств и Учет денежных средств и расчетов. Организация 3 
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расчетов. наличного денежного обращения. Правила веления 

кассовых операций. Приходные и расходные 

кассовые операции. Оформление первичных 

кассовых документов. Синтетический и 

аналитический учет денежных средств. Учет 

безналичных расчетов.  

28. Учет труда и заработной 

платы 

Учет труда и заработной платы. Государственное 

регулирование трудовых отношений. Учет 

отработанного времени. Виды заработной платы и 

формы оплаты труда. Удержания из заработной 

платы. Оформление первичной документации по 

учету заработной платы. Синтетический и 

аналитический учет заработной платы. 

3 

29. Учет доходов и расходов 

фармацевтической организации. 

Учет доходов и расходов фармацевтической 

организации. Доходы – понятие, классификация, 

учет. Расходы – понятие, классификация, учет.  

Формирование финансового результата в 

бухгалтерском учете. 

 

3 

30. Основы анализа 

хозяйственно- финансовой 

деятельности. 

Основы анализа хозяйственно- финансовой 

деятельности. Анализ хозяйственно-финансовой 

деятельности аптеки. Экономическая оценка 

результативности деятельности. Финансовая 

устойчивость. Коэффициенты ликвидности. 

Технология операционного анализа: порог 

рентабельности, запас финансовой прочности, 

операционный рычаг, запас торговой наценки. 

Виды контроля за хозяйственно-финансовой 

деятельностью аптечной организации. Аудит. Виды 

и методы. 

 

2 

 

9 семестр 

31. Основы фармацевтического 

маркетинга. 

Основы фармацевтического маркетинга.  Эволюция 

форм и содержания маркетинга. Базовые категории 

маркетинга: нужда, потребность, спрос. 

Фармацевтический маркетинг-часть общего 

маркетинга. Современные концепции маркетинга. 

Виды в зависимости от масштабов охвата рынка и 

видов спроса. 

Прогнозирование в отдельных группах 

лекарственных препаратов. Изучение спроса. 

Маркетинговые исследования. Сегментирование 

рынка. 

 

3 

32. Товарная политика аптеки. Товарная политика аптеки. Товар в системе 

маркетинга. ЛС как товар: характерные черты и 

особенности. Ассортимент аптечных товаров и 

факторы его формирования. 

Жизненный цикл товара. Определение 

рационального набора одновременно обращаемых 

на рынке ЛС с учетом стадии их жизненного цикла. 

Определение оптимальной широты, насыщенности, 

глубины, гармоничности товарной номенклатуры 

аптечных организаций. 

 

3 
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33. Анализ ассортимента. Анализ ассортимента. АВС и XYZ – анализы. 

Обновление ассортимента товаров, установление 

перечней ЛС (ЖНВЛП, минимальный ассортимент 

и др.). Оптимизация ассортимента аптеки с учетом 

скорости реализации ЛС. 

Позиционирование товара. SWOT – анализ. 

Основы мерчандайзинга в аптеке. 

 

3 

34. Фармацевтический 

менеджмент. 

Фармацевтический менеджмент. Управление и 

менеджмент.  Введение в менеджмент. Основы 

научного менеджмента.  Фармацевтический 

менеджмент: цель, роль, функции и методы. Вклад 

в современную науку менеджмента основных школ 

и теорий управления. 

3 

35. Организация как объект 

фармацевтического 

менеджмента. 

Организация как объект фармацевтического 

менеджмента.  Понятие, признаки, законы и 

принципы формирования организаций. Типы 

организаций и структуры управления в фармации. 

Жизненный цикл организации.  

3 

36. Основы кадрового 

менеджмента фармацевтических 

организаций 

Основы кадрового менеджмента фармацевтических 

организаций. Основные функции кадрового 

менеджмента, документальное оформление 

трудовых правоотношений. Регулирование 

трудовых отношений: прием, увольнение, Техника 

безопасности; виды инструктажа аптечных 

работников, порядок проведения и регистрации. 

СОУТ. 

3 

37. Коллективный труд и 

управление аптечным 

коллективом. 

Коллективный труд и управление аптечным 

коллективом. Структурное разделение труда в 

фармацевтических организациях. Руководитель. 

Требования к руководителям. Характеристика 

современных стилей руководства: одномерные, 

многомерные. Руководитель – менеджер или лидер. 

3 

38. Базовые концепции 

принятия управленческих 

решений. 

Базовые концепции принятия управленческих 

решений. Процесс управления. Управленческие 

решения: характеристика, классификация, значение, 

возможные последствия. Технология разработки и 

реализации решений в фармацевтической практике. 

Контроль исполнения. 

3 

39. Коммуникации в управлении 

фармацевтическими 

организациями. 

Коммуникации в управлении фармацевтическими 

организациями.  Сущность, формы, принципы 

делового общения. Психология и технология 

управленческих коммуникаций. Основные виды 

управленческих коммуникаций: беседа, совещание, 

собрание, конференция, телефонный разговор и др. 

Коммуникационные сети и стили в аптечных 

коллективах. 

3 

40. Управление конфликтами в 

организации. 

Управление конфликтами в организации. Проблемы 

в деятельности фармацевтической организации: 

причины возникновения, методология их решения.  

Конфликты в процессе управления: классификация, 

эскалация. Конфликты внутри коллектива. Методы 

управления конфликтными ситуациями.  

3 

41. Искусство продаж и 

культура общения с 

посетителями. 

Искусство продаж и культура общения с 

посетителями. Коммуникации в продажах и 

консультациях: этапы продаж и установления 

3 
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контакта. Типы покупателей и покупок. Работа с 

возражениями. Конфликты с посетителями аптек. 

Синдром профессионального выгорания. 

 

42. Основы делопроизводства в 

аптечных организациях. 

Основы делопроизводства в аптечных 

организациях. Общие понятия и регламентация 

делопроизводства. Правила и требования к 

составлению основных документов Организация 

документооборота. Электронный документооборот. 

Систематизация документов в аптеке. Экспертиза 

ценности, хранение, уничтожение документов в 

аптечных организациях. 

3 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

5.1. Список учебно-методических материалов, для организации самостоятельного 

изучения тем (вопросов) дисциплины 

1. Алгоритм о порядке проведения занятия семинарского типа в «Медицинском 

университете «Реавиз» по программам бакалавриата (специалитета); 

2. Алгоритм порядка проведения лабораторной работы в «Медицинском университете 

«Реавиз» по программам бакалавриата (специалитета); 

3. Алгоритм проведения практических занятий в «Медицинском университете «Реавиз» по 

программам бакалавриата (специалитета); 

4. Методические рекомендации по выполнению обучающимися самостоятельной работы в 

«Медицинском университете «Реавиз» по программам бакалавриата (специалитета). 

 

5.2. Перечень вопросов для самоконтроля при изучении разделов дисциплины 

1. SWOT – анализ. 

2. Позиционирование товара. 

3. Методики определения потребности в лекарственных средствах различных 

фармакотерапевтических групп. 

4. Виды спроса и расчет его величины. Факторы, формирующие потребление ЛС. 

5. АВС и XYZ – анализы, матрица. 

6. Определение оптимальной широты, насыщенности, глубины, гармоничности товарной 

номенклатуры аптечных организаций. 

7. Жизненный цикл товара. 

8. ЛС как товар: характерные черты и особенности. 

9. Товарная политика аптеки как основной элемент маркетинговой функции. 

10. Сегментирование рынка. 

11. Изучение спроса. Маркетинговые исследования. 

12. Прогнозирование в отдельных группах лекарственных препаратов. 

13. Базовые категории маркетинга: нужда, потребность, спрос. 

14. Фармацевтический маркетинг. Фармацевтический маркетинг- часть общего 

маркетинга. Эволюция становления и развития. 

15. Организация документооборота. Систематизация документов в аптеке. Экспертиза 

ценности, хранение, уничтожение документов в аптечных организациях. 

16. Основы делопроизводства в аптечных организациях. Правила и требования к 

составлению основных документов. 

17. Стили управления: одномерные, многомерные. Факторы, влияющие на поведение 

руководителей аптек. Конфликты в процессе управления: классификация, эскалация. Методы 

управления конфликтными ситуациями. 

18. Управленческие решения: характеристика, классификация, значение, возможные 

последствия. 

19. Коммуникационные сети и стили в аптечных коллективах. 

20. Основные виды управленческих коммуникаций: беседа, совещание, собрание, 
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конференция, телефонный разговор и др. 

21. Коммуникации в управлении фармацевтическими организациями. Сущность, формы, 

принципы делового общения. 

22. Мотивация труда аптечных работников. 

23. Основы кадрового менеджмента фармацевтических организаций. 

24. Основные условия официальных взаимоотношений. Эффективная организация 

распределения полномочий в фармацевтической организации. 

25. Типы организаций и структуры управления в фармации. Организационное 

проектирование. 

26. Фармацевтический менеджмент: цель, роль, функции и методы. 

27. Основы научного менеджмента. 

28. Профилактика нарушений в сфере оборота ЛС в аптеке. 

29. Выявление фактов нежелательного побочного действия ЛС. 

30. Организация работы с жалобами населения. 

31. Фармаконадзор. Организация работы на первичном уровне. 

32. Организация внутреннего аудита аптеки, уполномоченный по качеству, права, 

функции.  Документирование (ДИ, приказы, СОПы, ) 

33. Плановые и внеплановые проверки. 

34. Федеральный закон от 26.12 2008 №294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля". 

35. Контролирующие органы — лицензионный контроль, РЗН, РПН. 

36. Лицензирование производства ЛС. 

37. Правила организации производства и контроля качества ЛС (GMP), правила 

надлежащей аптечной практики (GPP). 

38. Виды государственного контроля: предварительный последующий выборочный, 

арбитражный. Система государственной регистрации, декларации и сертификации ЛС. 

39. Государственная система контроля качества, эффективности, безопасности 

лекарственных средств: структура, задачи, функции. 

40. Государственное регулирование отношений в сфере обращения ЛС. 

41. Анализ хозяйственно-финансовой деятельности аптеки. Экономический анализ 

деятельности аптечной организации этапы, методы, приемы. 

42. Инвентаризация товарно-материальных ценностей. 

43. Отчетность аптек. Виды отчетности: оперативная, финансовая и статистическая. 

44. Налоговая система в РФ. 

45. Учет издержек обращения аптеки. 

46. Виды заработной платы и формы оплаты труда. 

47. Учет труда и заработной платы. Учет отработанного времени. 

48. Учет расчетов. Положение о безналичных расчетах. 

49. Оформление первичных кассовых документов. 

50. Приходные и расходные кассовые операции. 

51. Формы первичной документации по приходу и расходу товаров. 

52. Приход и расход товаров, в т.ч. реализация и прочий документированный расход. 

53. Формы первичной документации по приходу и расходу материалов. Синтетический и 

аналитический учет материалов. 

54. Учет материально-производственных запасов. Учет движения материалов, 

хозяйственного инвентаря, вспомогательных материалов, тары, и прочих ценностей. 

55. Учет нематериальных активов. 

56. Основные средства: определение, классификация, задачи учета, документальное 

оформление движения, износ (амортизация), синтетический и аналитический учет. 

57. Организация бухгалтерского учета. 

58. Формирование учетной политики аптеки. 

59. Типы изменений в балансе. 

60. Простые и сложные бухгалтерские проводки. Двойная запись. 

61. План счетов. Система синтетических и аналитических счетов. 

62. Бухгалтерский баланс. Виды балансов: вступительный, текущий. Структура, статьи 

баланса. 
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63. Основные элементы метода бухгалтерского учета: документация хозяйственной 

деятельности; инвентаризация имущества и финансовых обязательств; оценка и калькуляция. 

64. Хозяйственные средства аптеки, состав, размещение, использование и источники 

образования. Хозяйственные процессы. 

65. Бухгалтерский учет предмет и метод. 

66. Виды учета (оперативный, статистический, бухгалтерский, финансовый и 

управленческий); учетные измерители. 

67. Учет как информационная система для принятия управленческих решений. 

68. Хозяйственный учет и его роль в системе управления. 

69. Финансовый план аптечной организации, методика составления. 

70. Методические подходы к анализу и планированию дохода и прибыли от реализации. 

Принципы максимизации прибыли. 

71. Факторы, влияющие на прибыль. 

72. Влияние основных факторов на валовой доход (изменение цены, реализации, спроса и 

др.) 

73. Источники формирования дохода и прибыли. 

74. Методы анализа и планирования отдельных статей, общей суммы и среднего уровня 

расходов аптеки. Пути минимизации затрат. 

75. Издержки: общая характеристика, состав. 

76. Модель управления запасами: анализ и планирование запасов товаров. 

77. Факторы, влияющие на размер товарного запаса. 

78. Показатели товарооборачиваемости. 

79. Запасы товаров: классификация, оценка. 

80. Объем реализации: понятие, цели анализа и планирования, влияющие факторы, 

методика планирования. 

81. Управление товарооборотом. 

82. Основные экономические показатели деятельности аптек: общая характеристика, 

методы планирования. 

83. Формы текущих планов: годовые планы, планы производства, финансовый план, план 

маркетинга и др. 

84. Стратегическое и оперативное планирование. 

85. Экономический анализ. 

86. Разработка ценовой стратегии. Выбор стратегии в зависимости от стадии жизненного 

цикла ЛС. Ценовая эластичность спроса. 

87. Государственное регулирование цен на ЛС. 

88. Ценообразование на ЛС, виды и функции цен, влияющие факторы. 

89. Закон убывающей предельной полезности. 

90. Эффект дохода, эффект замещения. 

91. Действие основных экономических законов и особенности теории потребительского 

поведения на фармацевтическом рынке. 

92. Особенности экономики аптеки. 

93. Общие и частные принципы фармацевтической экономики. 

94. Методология фармакоэкономического анализа и оценки эффективности лекарственной 

терапии. Формуляры ЛС. Стандартизация системы рационального использования ЛС. 

95. Организация лекарственного обеспечения стационарных больных. 

96. Организация безрецептурного отпуска аптечных товаров. 

97. Изъятие на анализ лекарств КАЛ (центрами). 

98. Виды внутриаптечного контроля качества. 

99. Предупредительные мероприятия, повышающие качество лекарств. 

100. Организация внутриаптечного контроля качества ЛС, отпускаемых из аптеки. 

101. Отпуск лекарств МО. 

102. Порядок оформления требований, приема и учета стационарной рецептуры. 

103. Особенности аптечного изготовления лекарств по амбулаторным, стационарным 

рецептам, внутриаптечная заготовка (ВАЗ). 

104. Естественная убыль (трата) товаров в аптеке. 

105. Предметно-количественный учет в аптеках. 

106. Льготный отпуск лекарственных средств. 
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107. Учет амбулаторный рецептуры. 

108. Таксирование рецептов и порядок их регистрации. 

109. Фармацевтическая экспертиза рецепта. 

110. Формы рецептурных бланков. Сроки действия и сроки хранения рецептов в аптеке. 

111. Организация работы аптеки по приему рецептов и отпуску лекарств. 

112. Санитарный режим аптечной организации. 

113. Персонал аптечной организации, состав, квалификационные требования, должностные 

обязанности. 

114. Состав помещений в зависимости от видов деятельности, их оборудование и 

оснащение. 

115. Аптека производственного и непроизводственного типа. 

116. Аптека как розничное звено системы доведения ЛС до потребителя. Основная задача 

и функции. Виды деятельности. 

117. Выбор поставщика аптечной продукции. 

118. Документы, подтверждающие законность реализации и качества продукции. 

119. Договоры на поставку. 

120. Транспортная логистика. 

121. Особенности хранения огнеопасных и взрывоопасных веществ. 

122. Особенности хранения наркотических, психотропных, их прекурсоров, ядовитых и 

сильнодействующих лекарственных средств. 

123. Логистика складирования. Аптечный склад 

124. Сбытовая логистика. 

125. Оптовые посредники: задача, функции, классификация. 

126. Логистика. Золотое правило логистики. 

127. Алгоритм получения лицензии. 

128. Лицензирование. Нормативно-правовая база. 

129. Регистрация, преобразование, ликвидация ЮЛ. 

130. Формы собственности и организационно-правовые формы. 

131. Юридические лица и ИП. 

132. Признаки рыночного хозяйства. Преимущества и недостатки. 

133. Фармацевтический рынок. Подходы к его изучению. 

134. Фармацевтическая этика и деонтология. Валеология. 

135. Номенклатура аптечных организаций. 

136. Концепция фармацевтической помощи. 

137. Государственные гарантии доступности ЛС. 

138. Управление и экономика фармации как учебная дисциплина: предмет, метод, цели, 

задачи, основные разделы. 

139. Фармацевтическая служба как составная часть системы «Здравоохранение 

140. Основы государственной политики в здравоохранении и фармации. 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИЗУЧАЕМОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

ПРЕДСТАВЛЕНЫ В «ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛАХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ  И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ»  

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

Основная литература: 
Литература Режим доступа к 

электронному ресурсу 

Бадакшанов, А. Р. Государственное регулирование 

деятельности аптечных организаций и их структурных 

подразделений : учебное пособие / А. Р. Бадакшанов, С. Н. 

Ивакина, Г. П. Аткнина. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 

272 с 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 
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http://www.studmedlib.ru/ 

Наркевич, И. А. Организация и управление 

фармацевтической деятельностью : учебное пособие / под 

ред. И. А. Наркевича. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 288 

с.Прототип Электронное издание на основе: Организация и 

управление фармацевтической деятельностью : учебное 

пособие / под ред. И. А. Наркевича. - Москва : ГЭОТАР-

Медиа, 2021. - 288 с 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Бурмистров, А. Н. Кадровое делопроизводство и 

стандартизация труда : учебное пособие / А. Н. Бурмистров, 

М. П. Синявина, О. В. Калинина. — Санкт-Петербург : 

Санкт-Петербургский политехнический университет Петра 

Великого, 2020. — 104 c. — 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Медик, В. А. Общественное здоровье и здравоохранение : 

учебник / В. А. Медик, В. И. Лисицин. - 4-е изд. , перераб. и 

доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 496 с Электронное 

издание на основе: Общественное здоровье и 

здравоохранение : учебник / В. А. Медик, В. И. Лисицин. - 4-

е изд., перераб. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 496 

с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Полинская, Т. А. Правовые основы организации 

фармацевтической деятельности : учебник / Т. А. Полинская, 

М. А. Шишов, С. Б. Давидов. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 

2020. - 384 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Правовые основы фармацевтической деятельности 

[Электронный ресурс] / В.А. Внукова, И.В. Спичак - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2018. – Прототип Электронное издание на 

основе: Правовые основы фармацевтической деятельности / 

В. А. Внукова, И. В. Спичак. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 

416 с 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Фармацевтические процессы : сетевое планирование и 

управление [Электронный ресурс] / Екшикеев Т.К. - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. Прототип Электронное издание на 

основе: Фармацевтические процессы : сетевое планирование 

и управление : учебное пособие / Т. К. Екшикеев. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 103 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Наркевич И.А., Управление и экономика фармации 

[Электронный ресурс] / под ред. И. А. Наркевича - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 928 с. Прототип Электронное 

издание на основе: Управление и экономика фармации : 

учебник / под ред. И. А. Наркевича. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 

2017. - 928 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Экономика здравоохранения [Электронный ресурс] / под 

ред. М.Г. Колосницыной, И.М. Шеймана, С.В. Шишкина - 

М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. 464 с . Прототип Электронное 

издание на основе: Экономика здравоохранения / под ред. М. 

Г. Колосницыной, И. М. Шеймана, С. В. Шишкина. - 2-е 

изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 464 с. : 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Бадакшанов, А. Р. Государственное регулирование 

деятельности аптечных организаций и их структурных 

подразделений : учебное пособие / А. Р. Бадакшанов, С. Н. 

Ивакина, Г. П. Аткнина. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 

272 с 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 
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http://www.studmedlib.ru/ 

Наркевич, И. А. Организация и управление 

фармацевтической деятельностью : учебное пособие / под 

ред. И. А. Наркевича. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 288 

с.Прототип Электронное издание на основе: Организация и 

управление фармацевтической деятельностью : учебное 

пособие / под ред. И. А. Наркевича. - Москва : ГЭОТАР-

Медиа, 2021. - 288 с 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Бурмистров, А. Н. Кадровое делопроизводство и 

стандартизация труда : учебное пособие / А. Н. Бурмистров, 

М. П. Синявина, О. В. Калинина. — Санкт-Петербург : 

Санкт-Петербургский политехнический университет Петра 

Великого, 2020. — 104 c. — 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Медик, В. А. Общественное здоровье и здравоохранение : 

учебник / В. А. Медик, В. И. Лисицин. - 4-е изд. , перераб. и 

доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 496 с Электронное 

издание на основе: Общественное здоровье и 

здравоохранение : учебник / В. А. Медик, В. И. Лисицин. - 4-

е изд., перераб. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 496 

с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Полинская, Т. А. Правовые основы организации 

фармацевтической деятельности : учебник / Т. А. Полинская, 

М. А. Шишов, С. Б. Давидов. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 

2020. - 384 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Правовые основы фармацевтической деятельности 

[Электронный ресурс] / В.А. Внукова, И.В. Спичак - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2018. – Прототип Электронное издание на 

основе: Правовые основы фармацевтической деятельности / 

В. А. Внукова, И. В. Спичак. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 

416 с 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Фармацевтические процессы : сетевое планирование и 

управление [Электронный ресурс] / Екшикеев Т.К. - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. Прототип Электронное издание на 

основе: Фармацевтические процессы : сетевое планирование 

и управление : учебное пособие / Т. К. Екшикеев. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 103 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Наркевич И.А., Управление и экономика фармации 

[Электронный ресурс] / под ред. И. А. Наркевича - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 928 с. Прототип Электронное 

издание на основе: Управление и экономика фармации : 

учебник / под ред. И. А. Наркевича. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 

2017. - 928 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Экономика здравоохранения [Электронный ресурс] / под 

ред. М.Г. Колосницыной, И.М. Шеймана, С.В. Шишкина - 

М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. 464 с . Прототип Электронное 

издание на основе: Экономика здравоохранения / под ред. М. 

Г. Колосницыной, И. М. Шеймана, С. В. Шишкина. - 2-е 

изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 464 с. : 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

 

Дополнительная литература: 
Литература Режим доступа к 

электронному ресурсу 

Шамис, В. А. Маркетинг : практикум / В. А. Шамис, Г. Г. Режим доступа к 
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Левкин. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 78 c. электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Внукова, В. А. Правовые основы фармацевтической 

деятельности / Внукова В. А. , Спичак И. В. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 432 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Лихтенштейн В.Е. Новые подходы к экономике 

[Электронный ресурс] : монография / В.Е. Лихтенштейн, 

Г.В. Росс.  — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 108 c 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Шамис, В. А. Маркетинг : практикум / В. А. Шамис, Г. Г. 

Левкин. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 78 c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Внукова, В. А. Правовые основы фармацевтической 

деятельности / Внукова В. А. , Спичак И. В. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 432 с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Лихтенштейн В.Е. Новые подходы к экономике 

[Электронный ресурс] : монография / В.Е. Лихтенштейн, 

Г.В. Росс.  — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 108 c 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

 

 

7.1. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

Ссылка на интернет ресурс Описание ресурса 

https://reaviz.ru/ Официальный сайт Медицинского Университета «Реавиз» 

https://reaviz.ru/sveden/eduSta

ndarts/ 

Федеральные государственные образовательные 

стандарты 

https://reaviz.ru/sveden/educati

on/eduop/ 
Аннотации рабочих программы дисциплин 

https://accounts.google.com/ Вход в систему видеоконференций 

https://moodle.reaviz.online/ Вход в СДО Moodle 

http://www.iprbookshop.ru/ Электронная библиотечная система IPRbooks 

http://www.studmedlib.ru/ Электронная библиотечная систем "Консультант студента 

https://femb.ru/ Федеральная электронная медицинская библиотека 

http://med-lib.ru Медицинская он-лайн библиотека 

http://medic-books.net Библиотека медицинских книг 

https://booksmed.info Книги и учебники по медицине 

http://mednavigator.ru Поиск и подбор лечения в России и за рубежом 

http://www.medline.ru Медико-биологический информационный портал для 

специалистов 
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http://www.medi.ru Справочник лекарств по ГРЛС МинЗдрава РФ 

http://www.rusmedserv.com Русский медицинский сервер 

http://www.medinfo.ru Информационно-справочный ресурс 

https://www.rmj.ru/ Русский медицинский журнал 

http://www.provizor.ru Информационно-аналитический портал для провизоров 

 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

На лекционных и семинарских занятиях используются следующие  информационные и 

образовательные технологии:  

 чтение лекций с использованием слайд-презентаций, 

 использование видео- и/или аудио- материалов (при наличии),  

 организация взаимодействия с обучающимися посредством электронной почты, 

 тестирование.  

 

 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Вид учебных занятий Организация деятельности студента 

Лекции В ходе лекционных занятий необходимо вести 

конспектирование учебного материала. Обращать 

внимание на категории, формулировки, раскрывающие 

содержание тех или иных явлений и процессов, научные 

выводы и практические рекомендации. Желательно 

оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать 

пометки из рекомендованной литературы, дополняющие 

материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие 

особую важность тех или иных теоретических положений. 

Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью 

уяснения теоретических положений, разрешения спорных 

ситуаций. 

Занятия семинарского типа В ходе подготовки к занятиям семинарского типа изучить 

основную литературу, ознакомиться с дополнительной 

литературой, новыми публикациями в периодических 

изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом учесть 

рекомендации преподавателя и требования программы 

дисциплины. Доработать свой конспект лекции, делая в 

нем соответствующие записи из литературы, 

рекомендованной преподавателем и предусмотренной 

программой дисциплины. Подготовить тезисы для 

выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на 

занятие. Это позволяет составить концентрированное, 

сжатое представление по изучаемым вопросам. 

Стандартизированный 

тестовый контроль (тестовые 

задания с эталоном ответа) 

Тестовые задания разработаны в соответствии с рабочей 

программой по дисциплине. Тестовые задания позволят 

выяснить прочность и глубину усвоения материала по 

дисциплине, а также повторить и систематизировать свои 

знания. При выполнении тестовых заданий необходимо 

внимательно читать все задания и указания по их 

выполнению. Если не можете выполнить очередное 

задание, не тратьте время, переходите к следующему. 

Только выполнив все задания, вернитесь к тем, которые у 



57 

 

вас не получились сразу. Старайтесь работать быстро и 

аккуратно. Когда выполнишь все задания работы, 

проверьте правильность их выполнения. 

Устный ответ На занятии каждый обучающийся должен быть готовым к 

выступлению по всем поставленным в плане занятия 

вопросам, проявлять максимальную активность при их 

рассмотрении. Выступление должно строиться свободно, 

убедительно и аргументированно. Ответ на вопрос не 

должен сводиться только к репродуктивному уровню 

(простому воспроизведению текста), не допускается и 

простое чтение конспекта. Необходимо, чтобы 

выступающий проявлял собственное отношение к тому, о 

чем он говорит, высказывал свое личное мнение, 

понимание, обосновывал его и мог сделать правильные 

выводы из сказанного.  

Доклад/устное реферативное 

сообщение 

Готовясь к докладу или реферативному сообщению, 

необходимо составить план-конспект своего выступления. 

Продумать примеры с целью обеспечения тесной связи 

изучаемой теории с реальной жизнью. Качественное 

выполнение работы базируется на изучении, тщательном 

анализе и переосмыслении рекомендованной и 

дополнительной литературы. Доклад или устное 

реферативное сообщение могут быть проиллюстрированы 

презентациями или другими видео-материалами или 

наглядной информацией. Выступающий должен быть 

готов ответить на вопросы, возникающие у других 

обучающихся или преподавателя в ходе заслушивания 

выступления. 

Решение ситуационных 

задач 

При решении ситуационной задачи следует 

проанализировать описанную в задаче ситуацию и 

ответить на все имеющиеся вопросы. Ответы должны быть 

развернутыми и обоснованными. Обычно в задаче 

поставлено несколько вопросов. Поэтому целесообразно 

на каждый вопрос отвечать отдельно. При решении задачи 

необходимо выбрать оптимальный вариант ее решения 

(подобрать известные или предложить свой алгоритмы 

действия). 

Подготовка к 

экзамену/зачету 

Для успешного прохождения промежуточной аттестации 

рекомендуется в начале семестра изучить программу 

дисциплины и перечень вопросов к экзамену/зачету по 

данной дисциплине, а также использовать в процессе 

обучения материалы, разработанные в ходе подготовки к 

семинарским занятиям. Это позволит в процессе изучения 

тем сформировать более правильное и обобщенное 

видение существа того или иного вопроса за счета) 

уточняющих вопросов преподавателю; б) подготовки 

ответов к лабораторным и семинарским занятиям; в) 

самостоятельного уточнения вопросов на смежных 

дисциплинах; г) углубленного изучения вопросов темы по 

учебным пособиям 

 

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ) 
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Занятия лекционного и семинарского типов, групповые и индивидуальные консультации, текущий 

контроль и промежуточная аттестация проводятся в аудиториях, укомплектованных 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории, а также демонстрационным 

оборудованием и учебно-наглядными пособиями в соответствии со справкой материально-

технического обеспечения.  

Для самостоятельной работы используются помещения для самостоятельной работы, оснащенные 

компьютерной техникой с подключением к сети «Интернет» и обеспеченные доступом в 

электронную информационно-образовательную среду. 

11. ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

11.1 В рамках ОПОП 

Код и 

наименование 

компетенции/Код 

и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Семестр Дисциплины 

ОПК-4 3 Биоэтика 

3 Философия 

4 Философия 

6 Психология и педагогика 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-4.2 3 Биоэтика 

3 Философия 

4 Философия 

6 Психология и педагогика 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-4.1 3 Биоэтика 

3 Философия 

4 Философия 

6 Психология и педагогика 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-3 1 Экономическая теория 

2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

5 Правоведение 

7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Основы экологии и охраны природы 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 
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8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-3.3 1 Экономическая теория 

2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

5 Правоведение 

7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Основы экологии и охраны природы 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-3.4 1 Экономическая теория 

2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

5 Правоведение 

7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Основы экологии и охраны природы 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-3.1 1 Экономическая теория 

2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

5 Правоведение 

7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Основы экологии и охраны природы 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ОПК-3.2 1 Экономическая теория 

2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

5 Правоведение 

7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Основы экологии и охраны природы 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 
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товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.7 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.2 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.3 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.1 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.6 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.5 2 Экономика фармацевтического рынка 

3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-6.4 2 Экономика фармацевтического рынка 
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3 Экономика фармацевтического рынка 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-2 7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Лекарственные формы, применяемые в 

гомеопатии 

9 Мерчандайзинг в аптечных 

учреждениях 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-2.3 7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Лекарственные формы, применяемые в 

гомеопатии 

9 Мерчандайзинг в аптечных 

учреждениях 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-2.4 7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Лекарственные формы, применяемые в 

гомеопатии 

9 Мерчандайзинг в аптечных 

учреждениях 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-2.5 7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Лекарственные формы, применяемые в 

гомеопатии 

9 Мерчандайзинг в аптечных 

учреждениях 
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9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-2.1 7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Лекарственные формы, применяемые в 

гомеопатии 

9 Мерчандайзинг в аптечных 

учреждениях 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-2.2 7 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

7 Управление и экономика фармации 

8 Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

8 Управление и экономика фармации 

9 Лекарственные формы, применяемые в 

гомеопатии 

9 Мерчандайзинг в аптечных 

учреждениях 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-2 7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-2.5 7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-2.3 7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-2.2 7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 
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10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-2.4 7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-2.1 7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-9 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-9.1 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-9.2 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-9.3 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-10 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-10.1 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-10.2 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-10.3 7 Управление и экономика фармации 

8 Управление и экономика фармации 

9 Управление и экономика фармации 

10 Подготовка к сдаче и сдача 
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государственного экзамена 

 



11.2 В рамках дисциплины 

 

Основными этапами формирования заявленных компетенций при прохождении дисциплины являются последовательное изучение и закрепление 

лекционных  и полученных на практических занятиях знаний для самостоятельного использования их в профессиональной деятельности 

Подпороговый - Компетенция не сформирована. 

Пороговый – Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уровень самостоятельности при использовании теоретических знаний  по 

дисциплине в профессиональной деятельности 

Достаточный - Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень самостоятельности  использования теоретических знаний  по 

дисциплине в профессиональной деятельности 

Повышенный – Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень самостоятельности, высокую  адаптивность использования 

теоретических знаний по дисциплине в профессиональной деятельности 

 

12. Критерии оценивания компетенций 

Код и 

наимен

ование 

компет

енции/

Код и 

наимен

ование 

индика

тора 

достиж

ения 

компет

енции 

Содерж

ание 

компете

нции/ 

содержа

ние 

индикат

ора 

достиже

ния 

компете

нции 

Планируемые результаты обучения 

(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения (дескрипторы) 

Подпороговый уровень Пороговый уровень 
Достаточный 

уровень 

Продвинутый 

уровень 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Не зачтено Зачтено 

ОПК-3 

Способе

н 

осущест

влять 

професс

иональн

ую 

деятельн

ость с 

учетом 

конкрет

ных 

Знать: законодательные и нормативные 

правовые акты, регламентирующие 

фармацевтическую деятельность (порядок 

лицензирования фармацевтических 

организаций, порядок хранения, перевозки, 

отпуска, реализации, учет лекарственных 

препаратов для медицинского применения 

и других товаров аптечного ассортимента; 

санитарно-эпидемиологические требования  

при изготовлении ЛП), экономические и 

социальные факторы, влияющие на 

формирование товарной номенклатуры и 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 
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экономи

ческих, 

экологич

еских, 

социаль

ных 

факторо

в в 

рамках 

системы 

нормати

вно-

правовог

о 

регулиро

вания 

сферы 

обращен

ия 

лекарств

енных 

средств 

ценообразования в аптечной организации позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять хранение, отпуск, 

реализацию, учет лекарственных 

препаратов для медицинского применения 

и других товаров аптечного ассортимента, в 

т.ч. подлежащих предметно-

количественному учету; анализировать 

экономические и социальные факторы, 

определяющие выбор ценовой стратегии, 

ассортиментной политики аптечных 

организаций. 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками соблюдения требований 

санитарного режима и фармпорядка, 

навыками  разработки комплекса 

мероприятий по изучению влияния 

маркетинговой среды на финансово-

хозяйственную деятельность 

фармацевтических организаций. 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 
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ОПК-

3.1 

Соблюда

ет 

нормы и 

правила, 

установл

енные 

уполном

оченным

и 

органам

и 

государс

твенной 

власти, 

при 

решении 

задач 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости в 

сфере 

обращен

ия 

лекарств

енных 

средств  

Знать: современный ассортимент 

лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента по различным 

фармакологическим группам, их 

характеристики, медицинские показания и 

способ применения, противопоказания, 

побочные действия, синонимы и аналоги, 

условия хранения 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: проводить мониторинг знания 

целевых групп по новым лекарственным 

препаратам и другим товарам аптечного 

ассортимента 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: отпуском  лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

навыки (владения), 

предусмотренные 

навыки (владения), 

предусмотренные 

навыки (владения), 

предусмотренные 
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ассортимента компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ОПК-

3.2 

Учитыва

ет при 

приняти

и 

управле

нческих 

решений 

экономи

ческие и 

социаль

ные 

факторы

, 

оказыва

ющие 

влияние 

на 

финансо

во-

хозяйств

енную 

деятельн

ость 

фармаце

втически

х 

Знать: экономические и социальные 

факторы, влияющие на формирование 

товарной номенклатуры аптечной 

организации; влияние экономических и 

социальных факторов на стратегию 

ценообразования в аптечных организациях; 

виды фармацевтических услуг в ¶сфере 

обращения лекарственных средств¶ 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: анализировать экономические и 

социальные факторы, определяющие выбор 

ценовой стратегии, ассортиментной 

политики аптечных организаций; 

принимать организационно-управленческие 

решения, опираясь на нормы и правила, 

установленные действующим 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 
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организа

ций  

законодательством. обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками разработки комплекса 

мероприятий по изучению влияния 

маркетинговой среды на финансово-

хозяйственную деятельность 

фармацевтических организаций 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ОПК-

3.3 

Выполня

ет 

трудовы

е 

действия 

с учетом 

их 

влияния 

на 

окружаю

щую 

среду, не 

допуская 

возникн

Знать: научно-технические достижения, 

передового отечественного и зарубежного 

опыта производства лекарственных средств 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 



70 

 

овения 

экологич

еской 

опасност

и 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

на достаточном 

уровне. 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: организовать мониторинг текущей 

деятельности организации на соответствие 

разработанным стандартам 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками внедрения стандартов 

качества деятельности фармацевтической 

организации 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ОПК-

3.4 

Определ

яет и 

Знать: Экологические факторы при 

производстве лекарственных средств 

знания являются 

фрагментарными, не 

знания, полученные 

при освоении 

знания, полученные 

при освоении 

знания, полученные 

при освоении 
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интерпр

етирует 

основны

е 

экологич

еские 

показате

ли 

состояни

я 

произво

дственно

й среды 

при 

произво

дстве 

лекарств

енных 

средств 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: Анализировать и оценивать 

экологические факторы на 

фармацевтических производственных 

предприятиях 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: Навыками оценки экологической 

ситуации на производстве 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 
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сформированы или 

сформированы частично. 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ОПК-4 

Способе

н 

осущест

влять 

професс

иональн

ую 

деятельн

ость в 

соответс

твии с 

этически

ми 

нормами 

и 

моральн

о-

нравстве

нными 

принцип

ами 

фармаце

втическо

й этики 

и 

деонтол

огии 

Знать: основы профессиональной 

деятельности в соответствии с этическими 

нормами и морально-нравственными 

принципами фармацевтической этики и 

деонтологии 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с этическими 

нормами и морально-нравственными 

принципами фармацевтической этики и 

деонтологии 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 



73 

 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: этическими нормами и морально-

нравственными принципами 

фармацевтической этики и деонтологии 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ОПК-

4.1 

Осущест

вляет 

взаимод

ействие 

в 

системе 

«фармац

евтическ

ий 

работни

к-

посетите

ль 

аптечно

й 

организа

Знать: роль биоэтики при взаимодействии в 

системе «фармацевтический работник-

посетитель аптечной организации» 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 
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ции» в 

соответс

твии с 

нормами 

фармаце

втическо

й этики 

и 

деонтол

огии  

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

уровне. 

Уметь: использовать знания биоэтики при 

взаимодействии в системе 

«фармацевтический работник-посетитель 

аптечной организации» 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками аргументированного 

решения проблемных этико-правовых 

вопросов при взаимодействии в системе 

«фармацевтический работник-посетитель 

аптечной организации» 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ОПК-

4.2 

Осущест

вляет 

взаимод

ействие 

Знать: роль биоэтики при взаимодействии в 

системе «фармацевтический работник - 

медицинский работник» 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 
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в 

системе 

«фармац

евтическ

ий 

работни

к-

медицин

ский 

работни

к» в 

соответс

твии с 

нормами 

фармаце

втическо

й этики 

и 

деонтол

огии 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: использовать знания биоэтики  при 

взаимодействии в системе 

«фармацевтический работник-медицинский 

работник» 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками аргументированного 

решения проблемных этико-правовых 

вопросов при взаимодействии в системе 

«фармацевтический работник - 

медицинский работник» 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 
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выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-2 

Способе

н решать 

задачи 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости при 

осущест

влении 

отпуска 

и 

реализац

ии 

лекарств

енных 

препарат

ов и 

других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента 

через 

фармаце

втически

е и 

медицин

ские 

Знать: установленный порядок 

фармацевтической экспертизы рецептов и 

требований-накладных; структуру 

торгового ассортимента аптечных 

организаций; особенности устройства и 

внешние признаки товаров; отличительные 

параметры различных групп товаров 

аптечного ассортимента; общие и 

специфические показатели качества 

товаров;  порядок составления 

организационно-распорядительных, 

первичных учетных и отчетных документов 

при осуществлении розничной и оптовой 

реализации; последовательность 

предпродажной подготовки аптечных 

товаров. 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять проверку 

правильности оформления поступивших 

рецептов и требований-накладных; 

используя различные источники, собрать 

необходимые сведения об аптечных 

товарах; проводить сравнительный анализ 

товаров по различным основаниям; 

прогнозировать влияние различных 

внешних факторов на сохранение свойств и 

качества товаров; выбирать оптимальные 

режимы хранения товаров; документально 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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организа

ции  

оформлять организационные и 

хозяйственные операции при 

осуществлении розничной и оптовой 

реализации; проводить выкладку товаров 

аптечного ассортимента в торговом зале и 

на витринах. 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

Владеть: навыками работы с рецептами и 

требованиями-накладными, поступившими 

в организацию, включая экспертизу, 

таксировку, регистрацию этих документов;  

навыками работы с товарами различных 

групп; навыками сбора и обобщения 

информации об аптечных товарах с целью 

разработки комплекса мероприятий, 

обеспечивающих сохранение свойств и 

качества товаров при хранении, 

стерилизации, дезинфекции, применении; 

оценивать размещение товаров в месте 

продажи. 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-2.1 

Проводи

т 

фармаце

втическу

ю 

эксперти

зу 

рецептов 

и 

требован

ий 

накладн

ых, а 

также их 

регистра

цию и 

таксиров

ку в 

Знать: требования к  проверке оформления 

прописи, способы применения и 

безопасности лекарственного препарата в 

отношении лекарственной формы, 

дозировки, взаимодействия с другими 

препаратами, указанными в рецепте     

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 
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установл

енном 

порядке  

на пороговом уровне. 

Уметь: проводить фармацевтическую 

экспертизу всех форм 

рецептов/требований/на соответствие 

действующих нормативных правовых актов 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками фармацевтической 

экспертизы рецептов/требований, проверки 

оформления прописи, способами  

применения и безопасности лекарственного 

препарата в отношении лекарственной 

формы, дозировки, взаимодействия с 

другими препаратами, указанными в 

рецепте. Навыками таксировки рецептов и 

требований. Навыками регистрации 

рецептов и требований в установленном 

порядке 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-2.2 

Реализуе

т и 

отпускае

т 

лекарств

енные 

Знать: современный ассортимент 

лекарственных препаратов  и товаров 

аптечного ассортимента по различным 

фармакологическим группам, их 

характеристики, медицинские показания, 

способ применения, противопоказания, 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 
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препарат

ы для 

медицин

ского 

примене

ния и 

другие 

товары 

аптечног

о 

ассорти

мента 

физичес

ким 

лицам, а 

также 

отпускае

т их в 

подразде

ления 

медицин

ских 

организа

ций, 

контрол

ируя 

соблюде

ние 

порядка 

отпуска 

лекарств

енных 

препарат

ов для 

медицин

ского 

примене

ния и 

побочные действия, синонимы и аналоги принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять учет и отпуск 

лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента в аптечных 

организациях в соответствии с 

установленными требованиями 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками розничной продажи, 

отпуска лекарственных препаратов по 

рецептам и без рецепта врача с 

консультацией по способу применения, 

противопоказаниям, побочным действиям, 

взаимодействию с пищей и другими 

группами лекарственным препаратов и 

других товаров аптечного ассортимента. 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 
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других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента  

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-2.3 

Осущест

вляет 

делопро

изводств

о по 

ведению 

кассовы

х, 

организа

ционнор

аспоряд

ительны

х, 

отчетны

х 

докумен

тов при 

розничн

ой 

реализац

ии 

Знать: требования к ведению отчетной 

документации в фармацевтических 

организациях, профессиональное 

делопроизводство 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: вести кассовые, организационно-

распорядительные, отчетные документы и 

нормативные правовые акты в области 

фармации 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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результатов. принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

Владеть: навыками делопроизводства по 

ведению кассовых, организационно-

распорядительных отчетных документов 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-2.4 

Осущест

вляет 

делопро

изводств

о по 

ведению

, 

организа

ционнор

аспоряд

ительны

х, 

платежн

ых 

отчетны

х 

докумен

тов при 

оптовой 

реализац

Знать: порядок ценообразования на 

лекарственные средства, включенные в 

перечень жизненно необходимых и 

важнейших лекарственных препаратов 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: организовывать и обеспечивать умения, предусмотренные умения, умения, умения, 
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ии   документооборот фармацевтической 

организации, включая любые виды 

отчетности, в соответствии с 

законодательными и нормативно-

правовыми актами 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками заключения и контроля 

исполнения договоров на поставку товаров, 

работ и услуг 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-2.5 

Осущест

вляет 

предпро

дажную 

подготов

ку, 

организу

ет и 

Знать: мерчандайзинг в аптечных 

организациях 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 
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проводи

т 

выкладк

у 

лекарств

енных 

препарат

ов и 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента в 

торгово

м зале и 

(или) 

витрина

х 

отделов 

аптечно

й 

организа

ции  

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять предпродажную 

подготовку и выкладку лекарственных 

препаратов и товаров аптечного 

ассортимента в торговом 

зале/витринах/отделов в соответствии с 

действующими нормативными правовыми 

актами и правилами хранения 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: методами анализа результатов 

проводимых мероприятий и их 

эффективности для планирования 

дальнейшей работы 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 
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принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

принять решение по 

их использованию. 

на практике. 

ПК-6 

Способе

н 

принима

ть 

участие 

в 

планиро

вании и 

организа

ции 

ресурсно

го 

обеспече

ния 

фармаце

втическо

й 

организа

ции  

Знать: особенности формирования 

товарных запасов фармацевтических 

организаций; требования в отношении 

оформления необходимой документации 

для поставки различных групп 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента; 

нормативные документы, регулирующие 

изъятие из обращения 

фальсифицированных, 

недоброкачественных и контрафактных 

лекарственных средств и их уничтожение; 

организацию предметно-количественного 

учета, организацию хранения ЛС 

подлежащих предметно-количественному 

учету 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: выявлять факторы,  влияющие на 

величину товарных засов; анализировать 

поступление товаров; разрабатывать и 

предлагать план закупок товаров; 

проверять правильность документального 

оформления поставки лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента; составлять договора 

поставки ЛС для медицинского применения 

и других товаров аптечного ассортимента; 

принимать меры по своевременному 

изъятию из обращения 

фальсифицированных, 

недоброкачественных и контрафактных 

лекарственных средств и их уничтожению; 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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документально оформлять операции по 

предметно-количественному учету, 

организовывать хранение ЛС подлежащих 

предметно-количественному учету. 

получаемых 

результатов. 

Владеть: навыками оценки  эффективности 

ресурсного обеспечения фармацевтической 

организации 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-6.1 

Определ

яет 

экономи

ческие 

показате

ли 

товарны

х 

запасов 

лекарств

енных 

препарат

ов и 

других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента 

Знать: актуальный ассортимент 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента по 

различным фармакологическим группам, 

их характеристики, действующие вещества 

(международное непатентованное 

название). Фармацевтический маркетинг, 

фармацевтическая логистика. 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: прогнозировать и оценивать риски умения, предусмотренные умения, умения, умения, 
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при организации ресурсного обеспечения данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками анализа текущего 

ресурсного обеспечения и потребностей 

фармацевтической организации   

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-6.2 

Выбирае

т 

оптимал

ьных 

поставщ

иков и 

организу

ет 

Знать: состав и требования конкурсной 

документации. Положения гражданского и 

налогового законодательства РФ в области 

договорных отношений с контрагентами. 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 
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процесс

ы 

закупок 

на 

основе 

результа

тов 

исследов

ания 

рынка 

поставщ

иков 

лекарств

енных 

средств 

для 

медицин

ского 

примене

ния и 

других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента  

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: анализировать и оценивать 

информацию от поставщиков 

лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента, других 

материалов и оборудования, работ и услуг 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками определения 

оптимальных поставщиков, организацией 

процесса закупок, навыками исследования 

рынка поставщиков, товаров, работ и услуг 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 
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принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

принять решение по 

их использованию. 

на практике. 

ПК-6.3 

Контрол

ирует 

исполне

ние 

договоро

в на 

поставку 

лекарств

енных 

средств 

для 

медицин

ского 

примене

ния и 

других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента  

Знать: порядок закупки, хранения, 

перемещения лекарственных средств 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: организовывать и обеспечивать 

документооборот в фармацевтической 

организации, включая любые виды 

отчетности в соответствии с 

законодательными и нормативными 

правовыми актами 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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получаемых 

результатов. 

Владеть: навыками заключения и контроля 

исполнения договоров на поставку товаров, 

работ и услуг 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-6.4 

Проводи

т 

приемоч

ный 

контроль 

поступа

ющих 

лекарств

енных 

средств 

и других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента, 

проверяя 

и 

оформля

я 

сопрово

дительн

Знать: порядок приема товаров от 

поставщиков, их учета и инвентаризации, 

установленной в организации, включая 

оформление отчетной документации. 

Требования к качеству лекарственных 

средств, маркировки, и к документам, 

подтверждающим качество лекарственных 

средств и других товаров аптечного 

ассортимента 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: проводить оценку лекарственных 

средств по внешнему виду, упаковке, 

маркировке, проверять срок годности 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 
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ые 

докумен

ты в 

установл

енном 

порядке  

лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента. Проводить 

проверку сопроводительной документации. 

сформированы или 

сформированы частично. 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками проведения 

приемочного контроля поступающих 

лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента и проверки 

сопроводительных документов в 

установленном порядке 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-6.5 

Проводи

т 

изъятие 

из 

обращен

ия 

лекарств

енных 

средств 

и 

Знать: рекомендуемые способы выявления 

фальсифицированных и контрафактных 

лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 
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товаров 

аптечног

о 

ассорти

мента, 

пришед

ших в 

негоднос

ть, с 

истекши

м 

сроком 

годности

, 

фальсиф

ицирова

нной, 

контраф

актной и 

недобро

качестве

нной 

продукц

ии  

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: устанавливать режимы и условия 

хранения, необходимые для сохранения 

качества, эффективности и безопасности 

лекарственных средств и товаров аптечного 

ассортимента и их физической сохранности 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками изъятия из обращения 

лекарственных средств и товаров аптечного 

ассортимента, пришедших в негодность, с 

истекшим сроком годности, 

фальсифицированной контрафактной и 

недоброкачественной продукции 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 
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получаемых 

результатов. 

ПК-6.6 

Осущест

вляет 

предмет

но-

количест

венный 

учет 

лекарств

енных 

средств 

в 

установл

енном 

порядке  

Знать: требования к ведению предметно-

количественного учета лекарственных 

средств 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: вести предметно-количественный 

учет лекарственных средств 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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Владеть: навыками предметно-

количественного учета лекарственных 

средств 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-6.7 

 

Организ

ует 

контроль 

за 

наличие

м и 

условия

ми 

хранени

я 

лекарств

енных 

средств 

для 

медицин

ского 

примене

ния и 

других 

товаров 

аптечног

о 

ассорти

Знать: правила хранения лекарственных 

средств, правила уничтожения 

фальсифицированных и контрафактных 

лекарственных средств, порядок 

начисления естественной убыли при 

хранении лекарственных средств. Порядок 

транспортирования термомобильных 

лекарственных средств по «холодовой 

цепи» и средства, используемые для 

контроля соблюдения температуры. 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: сортировать поступающие 

лекарственные средства, товары аптечного 

ассортимента с учетом их физико-

химических свойств, требований к 

условиям и режиму хранения особых групп 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 
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мента  лекарственных средств и другой 

продукции. Проводить проверку 

соответствия условий хранения 

лекарственных средств и товаров аптечного 

ассортимента нормативным требованиям 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками интерпретации условий 

хранения, указанных в маркировке 

лекарственных средств, в соответствующие 

режимы хранения (температура, место 

хранения), навыками  прогнозирования  

риск потери качества при отклонениях 

режимов хранения и транспортировки 

лекарственных средств. 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-10 

Способе

н 

формиро

вать 

нетерпи

мое 

отношен

ие к 

проявле

ниям 

экстреми

зма, 

Знать: действующие правовые нормы, 

обеспечивающие нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в различных 

областях жизнедеятельности; способы 

профилактики проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупционного поведения и 

противодействия им в профессиональной 

деятельности 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 
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террориз

ма, 

коррупц

ионному 

поведен

ию и 

противо

действов

ать им в 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: планировать, организовывать   и   

проводить мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и 

противодействие проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному 

поведению в профессиональной 

деятельности. 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками   взаимодействия в 

обществе на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению. 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 
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УК-

10.1 

Знать 

действу

ющие 

правовы

е нормы, 

обеспечи

вающие 

нетерпи

мое 

отношен

ие к 

проявле

ниям 

экстреми

зма, 

террориз

ма, 

коррупц

ионному 

поведен

ию в 

различн

ых 

областях 

жизнеде

ятельнос

ти; 

способы 

профила

ктики 

проявле

ний 

экстреми

зма, 

террориз

ма, 

коррупц

ионного 

Знать: действующие правовые нормы, 

обеспечивающие нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению в различных 

областях жизнедеятельности; способы 

профилактики проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупционного поведения и 

противодействия им в профессиональной 

деятельности 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: не предусмотренно 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: не предусмотренно 
навыки (владения), 

предусмотренные данной 

навыки (владения), 

предусмотренные 

навыки (владения), 

предусмотренные 

навыки (владения), 

предусмотренные 



97 

 

поведен

ия и 

противо

действия 

им в 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-

10.2 

Уметь 

планиро

вать, 

организо

вывать   

и   

проводи

ть 

меропри

ятия, 

обеспечи

вающие 

формиро

вание 

граждан

ской 

позиции 

и 

противо

действие 

проявле

ниям 

экстреми

зма, 

террориз

ма, 

Знать: не предусмотренно 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: планировать, организовывать   и   

проводить мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и 

противодействие проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному 

поведению в профессиональной 

деятельности. 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 
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коррупц

ионному 

поведен

ию в 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости. 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: не предусмотренно 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-

10.3 

Владеть 

навыкам

и   

взаимод

ействия 

в 

обществ

е на 

основе 

нетерпи

мого 

отношен

ия к 

проявле

Знать: не предусмотренно 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 
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ниям 

экстреми

зма, 

террориз

ма, 

коррупц

ионному 

поведен

ию. 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

на достаточном 

уровне. 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: не предусмотренно 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками   взаимодействия в 

обществе на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению. 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-2 
Способе

н 

Знать: виды проектов на всех этапах его 

жизненного цикла 

знания являются 

фрагментарными, не 

знания, полученные 

при освоении 

знания, полученные 

при освоении 

знания, полученные 

при освоении 
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управлят

ь 

проекто

м на 

всех 

этапах 

его 

жизненн

ого 

цикла 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: управлять проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: способностью управлять проектом 

на всех этапах его жизненного цикла 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 
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сформированы или 

сформированы частично. 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-2.1 

Формул

ирует на 

основе 

поставле

нной 

проблем

ы 

проектн

ую 

задачу и 

способ 

ее 

решения 

через 

реализац

ию 

проектн

ого 

управле

ния  

Знать: основные нормативные и правовые 

документы 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: сформулировать проектную задачу 

и определить способы ее решения 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 
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приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками формулировки 

проектной задачи и  способами ее решения 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-2.2 

Разрабат

ывает 

концепц

ию 

проекта 

в рамках 

обозначе

нной 

проблем

ы: 

формули

рует 

цель, 

задачи, 

обоснов

ывает 

Знать: нормативные и правовые документы  

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 
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актуальн

ость, 

значимо

сть, 

ожидаем

ые 

результа

ты и 

возможн

ые 

сферы 

их 

примене

ния 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

уровне. 

Уметь: разрабатывать концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, обосновывает 

актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их 

применения 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками разработки концепций 

проекта в рамках обозначенной проблемы 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-2.3 

Планиру

ет 

необход

имые 

Знать: общие представления о методах и 

методиках планирования экономических 

показателей фармацевтических 

организаций 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 
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ресурсы, 

в том 

числе с 

учетом 

их 

заменяе

мости  

формирования на их 

основе умений и навыков. 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: применять инструменты 

планирования экономических показателей в 

сфере обращения лекарственных средств 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками сбора данных для 

расчетов экономических показателей с 

использованием методов планирования 

фармацевтической деятельности 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 
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выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-2.4 

Разрабат

ывает 

план 

реализац

ии 

проекта 

с 

использо

ванием 

инструм

ентов 

планиро

вания 

Знать: факторы, влияющие на показатели 

планирования деятельности 

фармацевтических организаций 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: разрабатывать план внедрения 

новых методов и методик в сфере 

обращения лекарственных средств в 

фармацевтическую деятельность 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

Владеть: навыками самостоятельной 

организации проведения отдельных этапов 

внедрения методов планирования в сфере 

обращения лекарственных средств 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-2.5 

Осущест

вляет 

монитор

инг хода 

реализац

ии 

проекта, 

корректи

рует 

отклоне

ния, 

вносит 

дополни

тельные 

изменен

ия в 

план 

реализац

Знать: методы оценки экономической 

эффективности от внедрения новых 

методов и методик в сфере обращения 

лекарственных средств 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 
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ии 

проекта, 

уточняет 

зоны 

ответств

енности 

участник

ов 

проекта  

на пороговом уровне. 

Уметь: рассчитывать экономический 

эффект от внедрения в практику новых 

методов и методик планирования 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками расчета экономического 

эффекта и оценки риска внедрения нового 

проекта 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-9 

Способе

н 

принима

ть 

обоснова

нные 

Знать: основные документы, 

регламентирующие финансовую 

грамотность    в    профессиональной    

деятельности; источники финансирования    

профессиональной    деятельности; 

принципы планирования экономической 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 
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экономи

ческие 

решения 

в 

различн

ых 

областях 

жизнеде

ятельнос

ти 

деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений.  

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: обосновывать принятие 

экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности на основе    

учета факторов эффективности; 

планировать деятельность с учетом 

экономически оправданные затрат, 

направленных на достижение результата. 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: методикой анализа, расчета и 

оценки экономической целесообразности    

планируемой    деятельности   (проекта),    

его финансирования из внебюджетных и 

бюджетных источников 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 
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допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-9.1 

Знать 

основны

е 

докумен

ты, 

регламен

тирующ

ие 

финансо

вую 

грамотн

ость    в    

професс

иональн

ой    

деятельн

ости; 

источни

ки 

финанси

рования    

професс

иональн

ой    

деятельн

ости; 

принцип

ы 

планиро

вания 

экономи

ческой 

Знать: основные документы, 

регламентирующие финансовую 

грамотность    в    профессиональной    

деятельности; источники финансирования    

профессиональной    деятельности; 

принципы планирования экономической 

деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: не предусмотренно 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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деятельн

ости; 

критери

и оценки 

затрат и 

обоснова

нности 

экономи

ческих 

решений 

результатов. принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

Владеть: не предусмотренно 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-9.2 

Уметь 

обоснов

ывать 

приняти

е 

экономи

ческих 

решений 

в 

различн

ых 

областях 

жизнеде

ятельнос

ти на 

основе    

учета 

факторо

в 

эффекти

Знать: не предусмотренно 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: обосновывать принятие умения, предусмотренные умения, умения, умения, 
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вности; 

планиро

вать 

деятельн

ость с 

учетом 

экономи

чески 

оправда

нные 

затрат, 

направле

нных на 

достиже

ние 

результа

та. 

экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности на основе    

учета факторов эффективности; 

планировать деятельность с учетом 

экономически оправданные затрат, 

направленных на достижение результата. 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: не предусмотренно 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-9.3 

Владеть 

методик

ой 

анализа, 

расчета 

и оценки 

экономи

ческой 

Знать: не предусмотренно 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 
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целесооб

разности    

планиру

емой    

деятельн

ости   

(проекта

),    его 

финанси

рования 

из 

внебюдж

етных и 

бюджетн

ых 

источни

ков 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: не предусмотренно 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: методикой анализа, расчета и 

оценки экономической целесообразности    

планируемой    деятельности   (проекта),    

его финансирования из внебюджетных и 

бюджетных источников 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 
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принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

принять решение по 

их использованию. 

на практике. 

 



 


