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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цель и задачи освоения учебной дисциплины: сформировать систему компетенций для 

усвоения теоретических основ психологии, роли психологических знаний в работе провизора , 

основных категорий педагогики, педагогических аспектов профессиональной деятельности. 

В результате освоения ОПОП обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения 

по дисциплине (модулю) «Психология общения (адаптационный модуль)»: 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

ПК-9 

Способен  к поиску, анализу и публичному  

представлению информации, необходимой 

для решения задач в профессиональной 

деятельности 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

современные методы поиска.  анализа  и подходы к публичному  

представлению информации, обеспечивающей  качество 

фармацевтической помощи 

Уметь 

анализировать и оценивать результаты собственной деятельности, 

деятельности коллег и других работников здравоохранения для 

предупреждения профессиональных ошибок и минимизации рисков 

для пациента 

Владеть 
методами  анализа, используемые при контроле качества 

лекарственных средств и описанные в Государственной фармакопее 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-9.2 

Использует широко применяемые в 

аптечных учреждениях программные 

продукты и  средства информатики для 

решения профессиональных  задач 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 
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Знать 
основные программные продукты и  средства информатики, 

применяемые в аптечных учреждениях 

Уметь 

пользоваться современными информационно-коммуникационными 

технологиями, прикладными программами обеспечения 

фармацевтической деятельности для решения профессиональных 

задач 

Владеть 
навыками применения основных программных  продуктов  и  средств 

информатики, применяемых  в аптечных учреждениях 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-9.1 
Способен пользоваться  современными 

компьютерными средствами коммуникаций 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

информационно-коммуникационные технологии и 

компьютеризированные системы, современные методы поиска и 

оценки фармацевтической информации 

Уметь 

осуществлять эффективные коммуникации в устной и письменной 

форме с коллегами, другими работниками здравоохранения и 

пациентами при решении профессиональных задач 

Владеть 

методами оказание информационно-консультационной помощи при 

выборе безрецептурных лекарственных препаратов и других товаров 

аптечного ассортимента 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

ПК-9.3 

Умеет получать профессиональную 

информацию из различных источников, 

анализирует  и практически интерпретирует 

полученные  результаты 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 
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реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
основные программные продукты и  средства информатики, 

применяемые в аптечных учреждениях 

Уметь 

осуществлять эффективные коммуникации в устной и письменной 

форме с коллегами, другими работниками здравоохранения и 

пациентами при решении профессиональных задач 

Владеть 

методами оказание информационно-консультационной помощи при 

выборе безрецептурных лекарственных препаратов и других товаров 

аптечного ассортимента 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

компетенции  
Оценочные средства 

УК-4 

Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

Уметь 

применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

Владеть 

способами применения современных коммуникативных технологий, 

в том числе на иностранном (ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-4.4 
Аргументированно и конструктивно 

отстаивает свои позиции и идеи в 

академических и профессиональных 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 
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дискуссиях на государственном языке РФ и 

иностранном языке  

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать иностранные языки для реализации поставленных целей 

Уметь 

аргументированно и конструктивно отстаивать свои позиции и идеи 

в академических и профессиональных дискуссиях, в т. ч. на 

иностранном языке 

Владеть навыками общения, в т. ч. на иностранном языке 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-4.5 

Выбирает стиль общения на 

государственном языке РФ и иностранном 

языке в зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
основные явления, характерные для профессиональной речи 

различные стили общения, в т.ч. при общении на иностранном языке 

Уметь 

выбирать стиль общения на  иностранном языке в зависимости от 

цели и условий партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык 

жестов к ситуациям взаимодействия 

Владеть 
навыками анализа и логического мышления, публичной речи, 

морально-этической аргументации, ведения дискуссий 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-4.3 Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на 

стандартизированный 

тестовый контроль 
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различных публичных мероприятиях, 

включая международные, выбирая 

наиболее подходящий формат  

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
форматы представления академической и профессиональной 

деятельности на различных публичных мероприятиях 

Уметь 

формами и методами представления результатов академической и 

профессиональной деятельности на различных публичных 

мероприятиях 

Владеть 

навыками представления результатов академической и 

профессиональной деятельности на различных публичных 

мероприятиях, включая международные, выбирая наиболее 

подходящий формат 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты освоения ОПОП, содержание 

индикатора достижения компетенции 
Оценочные средства 

УК-4.2 

Составляет, переводит с иностранного 

языка на государственный язык РФ и с 

государственного языка РФ на 

иностранный, а также редактирует 

различные академические тексты 

(рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.), в 

том числе на иностранном языке 

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 

лексический минимум  общего и терминологического характера; 

общую медицинскую и фармацевтическую терминологию на 

иностранном языке 

Уметь 
использовать терминологические единицы и терминоэлементы; 

основные грамматические конструкции в устной и письменной речи 

Владеть 

иностранным языком в объеме, необходимом для возможности 

устной и письменной коммуникации и получения информации из 

иностранных источников со словарём и без словаря 

 

Код и 

наименование 
Результаты освоения ОПОП, содержание Оценочные средства 
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индикатора 

достижения 

компетенции 

индикатора достижения компетенции 

УК-4.1 

Устанавливает и развивает 

профессиональные контакты в соответствии 

с потребностями совместной деятельности, 

включая обмен информацией и выработку 

единой стратегии взаимодействия  

стандартизированный 

тестовый контроль 

(тестовые задания с 

эталоном ответа), 

устный ответ, решение 

ситуационных задач, 

реферат, круглый стол, 

реферат/презентации 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать 
специфику   взаимоотношений «провизор- потребитель 

лекарственных средств и  других фармацевтических  товаров» 

Уметь 
навыками чтения и письма на иностранном языке фармацевтических 

терминов и рецептов 

Владеть навыками   логического построения публичной речи 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

Дисциплина (модуль) относится к блоку 1, части, формируемой участниками 

образовательных отношений, дисциплин по выбору. 

Основные знания, необходимые для изучения дисциплины, формируются в процессе 

предшествующего обучения в ходе таких дисциплин, как: Биология; Биоэтика; Ботаника; 

Информатика. Системы искусственного интеллекта; История России; Латинский язык; 

Математика; Микробиология; Общая и неорганическая химия; Основы российской 

государственности ; Современные методы микроскопии и химического анализа лекарственного 

растительного сырья; Современные методы органического синтеза лекарственных веществ; 

Физика; Физиология с основами анатомии; Физическая и коллоидная химия; Экономика 

фармацевтического рынка; Экономическая теория. 

Дисциплина является предшествующей для изучения таких дисциплин, как: 

Биотехнология; Валеология (адаптационный модуль); Клетка как источник БАВ,используемых в 

конструировании новых лекарственных препаратов; Клиническая фармакология; Лекарственные 

формы, применяемые в гомеопатии; Медицина, основанная на доказательствах; Медицинское и 

фармацевтическое товароведение; Мерчандайзинг в аптечных учреждениях; Общая гигиена; 

Основы экологии и охраны природы; Получение биологически активных веществ для 

конструирования новых медицинских препаратов в современной биотехнологии; Правоведение; 

Психология и педагогика; Роль и место фитотерапии в современной медицине; Санология; 

Современные подходы к стандартизации отечественных и зарубежных лекарственных средств; 

Токсикологическая химия; Управление и экономика фармации; Фармакогнозия; Фармакология; 

Фармакотехнология парафармацевтических, лечебно-косметических и биологически активных 

добавок; Фармацевтическая информатика; Фармацевтическая технология; Фармацевтическая 

химия; Физическая культура и спорт. 

Дисциплина (модуль) изучается на 2 курсе в 4 семестре. 

 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
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Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) «Психология общения (адаптационный 

модуль)» составляет 2 зачетные единицы. 

3.1. Объём дисциплины (модуля) по видам учебных занятий (в часах)  

Объём дисциплины Всего 

часов 

4 

семестр 

часов 

Общая трудоемкость дисциплины, часов 72 72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных 

занятий) (всего) (аудиторная работа): 

47 47 

Лекции (всего) 12 12 

Практические занятия (всего) 35 35 

СРС (по видам учебных занятий) 24 24 

Вид промежуточной аттестации 

обучающегося (Зачет) 

1 1 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (ИТОГО) 

48 48 

СРС (ИТОГО) 24 24 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО 

ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

4.1.1. Разделы дисциплины (модуля) и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 

 

Разделы 

дисциплины 

О
б

щ
а

я
 

т
р

у
д

о
ём

к
о

ст
ь

 

(в
 ч

а
са

х
) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость  

(в акад. часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

 

аудиторные учебные 

занятия  

самостоятел

ьная работа 

обучающихс

я 
всего Лек. Практ. 

зан. 

Лаб. 

4 семестр 

1. Общение 12 2 6 - 4 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, решение 

ситуационных 

задач, реферат, 

реферат/презент

ации,  

2. Проблема 

мотивации 

общения. 

12 2 6 - 4 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, решение 

ситуационных 

задач, реферат, 

реферат/презент



10 

 

ации,  

3. Формирование 

умений и 

навыков 

общения. 

Психологические 

основы общения 

в практической 

деятельности. 

Освоение 

информационно-

компенсаторной 

техники приема-

передачи 

учебной 

информации. 

12 2 6 - 4 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, решение 

ситуационных 

задач, реферат, 

реферат/презент

ации,  

4. Проблематика 

конфликтологии. 

Анализ 

конфликта как 

социального 

явления. 

Поведение людей 

в конфликте. 

12 2 6 - 4 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, решение 

ситуационных 

задач, реферат, 

реферат/презент

ации,  

5. Разрешение 

межличностного 

конфликта. 

12 2 6 - 4 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, решение 

ситуационных 

задач, реферат, 

реферат/презент

ации,  

6. Конфликты в 

организации. 

11 2 5 - 4 стандартизирова

нный тестовый 

контроль 

(тестовые 

задания с 

эталоном 

ответа), устный 

ответ, решение 

ситуационных 

задач, реферат, 

круглый стол,  

 

 

4.2 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам (темам) 

Содержание лекционных занятий 
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Наименование раздела учебной 

дисциплины 
Содержание раздела  

Часы 

4 семестр 

1. Общение Понятие общения. Виды общения (невербальное, 

вербальное). Стороны общения. Социальная 

перцепция (механизмы социальной перцепции: 

эмпатия, рефлексия, идентификация, каузальная 

атрибуция). Имидж и самопрезентация. Сенсорные 

каналы, их использование в общении. Искажение 

при восприятии людьми друг друга 

2 

2. Проблема мотивации 

общения. 

Взаимосвязь мотивов и стимулов общения. 

Взаимодействие мотивов в процессе общения. 

2 

3. Формирование умений и 

навыков общения. 

Психологические основы 

общения в практической 

деятельности. Освоение 

информационно-

компенсаторной техники 

приема-передачи учебной 

информации. 

Формирование первого впечатления. Восприятие и 

понимание людьми друг друга в общении. Тактика 

установления и развития психологических 

контактов в общении. Качества и свойства 

личности необходимые для успешного общения.  

Технология беспроблемного общения, технология 

подлинного общения. Технология спонтанности, 

технология моделирования успеха в общении. 

Технология идеального общения, психологическая 

коррекция стиля общения. Освоение 

информационно-компенсаторной техники приема-

передачи учебной информации. Формирование 

оптимального стиля общения. Особенности 

делового общения. Психология публичного 

выступления. Психологические основы ведения 

переговоров. Позиции и ориентации в деловом 

взаимодействии. Правила корпоративного 

поведения в команде 

2 

4. Проблематика 

конфликтологии. Анализ 

конфликта как социального 

явления. Поведение людей в 

конфликте. 

Психологическая оценка личности в процессе 

общения. Роль культуры общения в становлении и 

развитии личности. Психологические аспекты 

получения интересующей информации в общении. 

Психологическое воздействие на собеседника в 

процессе общения. Воспитательное значение 

общения в формировании личности. Возникновение 

и развитие конфликтологии. Социология и 

психология как основа конфликтологии. 

Конфликтология в системе наук. Определение 

понятия конфликт. Типология конфликтов. 

Динамика конфликта. Структурные элементы. 

Стратегии поведения в конфликте. Конфликтные 

личности. Конфликтные паттерны в транзактной 

психологии. 

2 

5. Разрешение межличностного 

конфликта. 

Принципы разрешения конфликта. Модели 

разрешения конфликтов. Посредничество Пути 

разрешения межличностного конфликта. 

2 

6. Конфликты в организации. Основные типы конфликтов в организации по 

составу сторон. Классификация конфликтов по их 

источникам. Управление конфликтной ситуации в 

организации.  Основные типы и классификация 

конфликтов в организации 

2 

 

 

Содержание практических занятий 
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Наименование раздела учебной 

дисциплины 
Содержание раздела  

Часы 

4 семестр 

1. Общение Понятие общения. Виды общения (невербальное, 

вербальное). Стороны общения. Социальная 

перцепция (механизмы социальной перцепции: 

эмпатия, рефлексия, идентификация, каузальная 

атрибуция). Имидж и самопрезентация. Сенсорные 

каналы, их использование в общении. Искажение 

при восприятии людьми друг друга 

 

 

6 

2. Проблема мотивации 

общения. 

Взаимосвязь мотивов и стимулов общения. 

Взаимодействие мотивов в процессе общения. 

 

 

6 

3. Формирование умений и 

навыков общения. 

Психологические основы 

общения в практической 

деятельности. Освоение 

информационно-

компенсаторной техники 

приема-передачи учебной 

информации. 

Формирование первого впечатления. Восприятие и 

понимание людьми друг друга в общении. Тактика 

установления и развития психологических 

контактов в общении. Качества и свойства 

личности необходимые для успешного общения.  

Технология беспроблемного общения, технология 

подлинного общения. Технология спонтанности, 

технология моделирования успеха в общении. 

Технология идеального общения, психологическая 

коррекция стиля общения. Освоение 

информационно-компенсаторной техники приема-

передачи учебной информации. Формирование 

оптимального стиля общения. Особенности 

делового общения. Психология публичного 

выступления. Психологические основы ведения 

переговоров. Позиции и ориентации в деловом 

взаимодействии. Правила корпоративного 

поведения в команде 

 

 

6 

4. Проблематика 

конфликтологии. Анализ 

конфликта как социального 

явления. Поведение людей в 

конфликте. 

Психологическая оценка личности в процессе 

общения. Роль культуры общения в становлении и 

развитии личности. Психологические аспекты 

получения интересующей информации в общении. 

Психологическое воздействие на собеседника в 

процессе общения. Воспитательное значение 

общения в формировании личности. Возникновение 

и развитие конфликтологии. Социология и 

психология как основа конфликтологии. 

Конфликтология в системе наук. Определение 

понятия конфликт. Типология конфликтов. 

Динамика конфликта. Структурные элементы. 

Стратегии поведения в конфликте. Конфликтные 

личности. Конфликтные паттерны в транзактной 

психологии 

 

 

6 

5. Разрешение межличностного 

конфликта. 

Принципы разрешения конфликта. Модели 

разрешения конфликтов. Посредничество Пути 

разрешения межличностного конфликта. 

6 
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6. Конфликты в организации. Основные типы конфликтов в организации по 

составу сторон. Классификация конфликтов по их 

источникам. Управление конфликтной ситуации в 

организации.  Основные типы и классификация 

конфликтов в организации.  

5 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

5.1. Список учебно-методических материалов, для организации самостоятельного 

изучения тем (вопросов) дисциплины 

1. Алгоритм о порядке проведения занятия семинарского типа в «Медицинском 

университете «Реавиз» по программам бакалавриата (специалитета); 

2. Алгоритм порядка проведения лабораторной работы в «Медицинском университете 

«Реавиз» по программам бакалавриата (специалитета); 

3. Алгоритм проведения практических занятий в «Медицинском университете «Реавиз» по 

программам бакалавриата (специалитета); 

4. Методические рекомендации по выполнению обучающимися самостоятельной работы в 

«Медицинском университете «Реавиз» по программам бакалавриата (специалитета). 

 

5.2. Перечень вопросов для самоконтроля при изучении разделов дисциплины 

1. Может ли человек управлять своей агрессивностью? 

2. Как влияют на формирование агрессивного поведения алкоголь и наркотики? 

3. Можно ли выделить биологические предпосылки агрессии? 

4. Каковы внешние детерминанты агрессивного поведения? 

5. Существуют ли гендерные различия агрессивного поведения? 

6. Какие типы агрессоров выделяют? 

7. Какие черты личности выступают в качестве предпосылок агрессивного поведения? 

8. Как объясняет агрессию теория социального научения? 

9. Какова роль фрустрации в возникновении агрессивного поведения? 

10. Как трактует агрессию социобиологический подход? 

11. Каковы основные положения «охотничьей» гипотезы? 

12. Как объясняет этологический подход агрессивное поведение? 

13. Какой вклад внесла теория Фрейда в рассмотрении феномена агрессии? 

14. Каковы основные категории агрессии по Басу? 

15. Охарактеризуйте структуру «Я-концепции». 

16. Каковы основные положения теории «Я-копцепции» К. Левина? 

17. Что означает термин «Я-концепция»? 

18. Что представляют собой институты социализации? 

19. Охарактеризуйте источники социализации индивида. 

20. Каково содержание понятия «социализация»? 

21. В чем заключаются функции социальных установок? 

22. Каковы свойства социальных установок? 

23. Что такое социальная установка? 

24. Каковы психологические особенности возникновения паники? 

25. Чем характеризуется поведение человека в толпе? 

26. Какие виды толп выделяют? 

27. Какие психические явления характерны для больших групп? 

28. Какие уровни в своем развитии проходит большая группа? 

29. Какие виды больших групп выделяют? 

30. Как можно определить понятие «большая группа»? 

31. Каковы последствия конструктивного конфликта? 

32. Каковы последствия деструктивного конфликта? 

33. Чем характеризуется послеконфликтный период? 

34. Какие варианты разрешения конфликта можно выделить? 

35. Какие периоды характеризуют динамику конфликта? 
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36. Какие стили поведения в конфликтной ситуации выделяют? 

37. Что такое конфликтная ситуация и каковы ее составляющие? 

38. Какие виды конфликтов выделяют? 

39. Из каких элементов складывается структура конфликта? 

40. Дайте определение понятию конфликт. 

41. Как связаны между собой внутригрупповые и межгрупповые отношения 

42. Какие изменения и отношениях между трудовыми группами происходят в условиях 

изменения форм собственности? 

43. Каким образом можно снизить эффект межгрупповой дискриминации в отношениях 

между группами? 

44. Расскажите об экспериментальных исследованиях межгруппового взаимодействия. 

45. Какие вам известны теоретические подходы к исследованию межгрупповых 

отношений? 

46. Расскажите об основных феноменах межгруппового взаимодействия. 

47. Какие факторы влияют на проявление конформизма? 

48. Какие виды конформизма выделяют? 

49. Что означает понятие конформизм? 

50. Какие факторы определяют феномен лидерства? 

51. Какие выделяют виды лидерства? 

52. Каково содержание понятия «лидерство»? 

53. Какие этапы развития группы можно выделить? 

54. Что означает термин «групповая динамика»? 

55. Какие групповые роли выделяют? 

56. Дайте определение понятию «групповая роль» 

57. Каковы социально–психологические параметры малой группы? 

58. Что значит референтная группа? 

59. Чем различаются формальные и неформальные группы? 

60. Какие выделяют виды малых групп? 

61. Каковы основные признаки малой группы? 

62. Какими границами определяется малая группа? 

63. Что означает понятие «референтная группа»? 

64. Чем различаются формальные и неформальные группы? 

65. Какие выделяют виды малых групп? 

66. Какие основные этапы в исследовании малых групп можно выделить? 

67. Каковы основные признаки малой группы? 

68. Какими границами определяется малая группа? 

69. Какие типы невербальных средств общения можно выделить? 

70. Дайте определение понятию «средства общения». 

71. Что дает знание этапов общения? 

72. Какие этапы можно выделить в процессе общения? 

73. Какие выделяют типы информации? 

74. Что такое коммуникационный процесс? 

75. Что предполагает коммуникативная сторона общения? 

76. Какие выделяют стереотипы восприятия? 

77. Что такое стереотип восприятия? 

78. Какие выделяют типы атрибуций? 

79. Что означает «фундаментальная ошибка атрибуции»? 

80. Как можно определить понятие «каузальная атрибуция»? 

81. Какие существуют эффекты, феномены и механизмы межличностного восприятия? 

82. Что такое социальная перцепция? 

83. Какую роль играет подражание в развитии ребенка? 

84. Какая социально-психологическая закономерность лежит в основе эффекта 

«бумеранга»? 

85. Какое определение можно дать понятию «методы воздействия»? 

86. Характеристика основных типов взаимодействия. 

87. Трансактный анализ как один из подходов к структурному описанию взаимодействия. 

88. Взаимодействие в структуре общения. 
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89. Каковы основные функции общения? 

90. Какие выделяют виды общения? 

91. Охарактеризуйте содержание и структуру общения. 

92. Какова связь общения с деятельностью? 

93. Обозначьте значение общения в системе межличностных и общественных отношений. 

94. Толерантность и ее значение в развитии коммуникационных способностей 

95. Роль и ролевые ожидания в общении 

96. Оптимальный вариант 

97. Такесика 

98. Поза общения 

99. Невербальное общение 

100. Техника 7 шагов 

101. Психологическое айкидо 

102. Законы безобидной критики 

103. Амортизация уколов 

104. Речевые барьеры при общении 

105. На примерах покажите, почему эффективность общения связывают с 

коммуникативной стороной? 

106. В чем его сущность трансактного анализа Э. Берна и какую практическую значимость 

он имеет для вас? 

107. Разработайте сценарии взаимодействия и определите их роль в межличностном 

общении. 

108. Опишите типичные искажения при восприятии друг друга, с которыми Вы можете 

встретиться в своей профессиональной деятельности. 

109. Определите роль восприятия в развитии межличностного общения. 

110. Назовите факторы, влияющие на восприятие и понимание людей. 

111. Каково значение стереотипа в профессиональной деятельности? 

112. Определите, с какими закономерностями и ошибками каузальной атрибуции Вы 

сталкиваетесь в повседневной жизни? 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИЗУЧАЕМОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

ПРЕДСТАВЛЕНЫ В «ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛАХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ  И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ»  

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

Основная литература: 
Литература Режим доступа к 

электронному ресурсу 

Творогова, Н. Д. Обучение студентов общению / Н. Д. 

Творогова, И. Б. Ханина, Д. В. Кулешов. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 464 с. ПрототипЭлектронное 

издание на основе: Обучение студентов общению / Н. Д. 

Творогова, И. Б. Ханина, Д. В. Кулешов. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 464 c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:   

ЭБС Консультант студента 

http://www.studmedlib.ru/ 

Макаров, Б. В. Психология делового общения [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / Б. В. Макаров, А. В. Непогода. 

— 2-е изд— -.Саратов : Вузовское образование, 2019. — 209 

c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Безрукова, В. С. Педагогика : учебное пособие / В. С. 

Безрукова. — Москва, Вологда : Инфра-Инженерия, 2021. — 

324 c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 
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 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Петрова Ю.А. Психология делового общения и культура 

речи [Электронный ресурс] : учебное пособие / Ю.А. 

Петрова. — 2-е изд. - Саратов: Вузовское образование, 2019. 

— 183 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Ведехина, С. А. Клиническая психология [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / С. А. Ведехина. - 2-е изд.-

Саратов : Научная книга, 2019. — 159 c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Резепов И.Ш. Психология и педагогика [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / И.Ш. Резепов. -2-е изд. -Саратов: 

Ай Пи Эр Медиа, 2019. -106 c 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Агаева, А. Ш. Деловая культура и психология общения : 

учебное пособие / А. Ш. Агаева, Ш. А. Идрисов. — Москва, 

Вологда : Инфра-Инженерия, 2022. — 232 c. — I 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Малышев, К. Б. Психология управления : учебное пособие / 

К. Б. Малышев, О. А. Малышева, А. Н. Баламут. — Москва, 

Вологда : Инфра-Инженерия, 2022. — 160 c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Гринева М.С. Коммуникативный кодекс речевого общения 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / М.С. Гринева. — 

Саратов: Вузовское образование, 2018. — 65 c. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

 

Дополнительная литература: 
Литература Режим доступа к 

электронному ресурсу 

Стародубцева, К. Н. Речевая коммуникация провизора. 

Пособие для иностранных студентов фармацевтического 

факультета : учебное пособие / К. Н. Стародубцева ; под 

редакцией Л. П. Прокофьевой. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 

2021. — 100 c 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 

Белова Ю.В. Педагогика [Электронный ресурс] : учебно-

методическое пособие / Ю.В. Белова. — Саратов: Вузовское 

образование, 2018.- 83с. 

Режим доступа к 

электронному ресурсу: по 

личному логину и паролю в 

 электронной библиотеке:  

ЭБС IPRbooks  

https://www.iprbookshop.ru/ 
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7.1. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

Ссылка на интернет ресурс Описание ресурса 

https://reaviz.ru/ Официальный сайт Медицинского Университета «Реавиз» 

https://reaviz.ru/sveden/eduSta

ndarts/ 

Федеральные государственные образовательные 

стандарты 

https://reaviz.ru/sveden/educati

on/eduop/ 
Аннотации рабочих программы дисциплин 

https://accounts.google.com/ Вход в систему видеоконференций 

https://moodle.reaviz.online/ Вход в СДО Moodle 

http://www.iprbookshop.ru/ Электронная библиотечная система IPRbooks 

http://www.studmedlib.ru/ Электронная библиотечная систем "Консультант студента 

https://femb.ru/ Федеральная электронная медицинская библиотека 

http://med-lib.ru Медицинская он-лайн библиотека 

http://medic-books.net Библиотека медицинских книг 

https://booksmed.info Книги и учебники по медицине 

http://mednavigator.ru Поиск и подбор лечения в России и за рубежом 

http://www.medline.ru Медико-биологический информационный портал для 

специалистов 

http://www.medi.ru Справочник лекарств по ГРЛС МинЗдрава РФ 

http://www.rusmedserv.com Русский медицинский сервер 

http://www.medinfo.ru Информационно-справочный ресурс 

https://www.rmj.ru/ Русский медицинский журнал 

http://www.provizor.ru Информационно-аналитический портал для провизоров 

 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

На лекционных и семинарских занятиях используются следующие  информационные и 

образовательные технологии:  

 чтение лекций с использованием слайд-презентаций, 

 использование видео- и/или аудио- материалов (при наличии),  

 организация взаимодействия с обучающимися посредством электронной почты, 

 тестирование.  

 

 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Вид учебных занятий Организация деятельности студента 

Лекции В ходе лекционных занятий необходимо вести 

конспектирование учебного материала. Обращать 

внимание на категории, формулировки, раскрывающие 

содержание тех или иных явлений и процессов, научные 

выводы и практические рекомендации. Желательно 

оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать 

пометки из рекомендованной литературы, дополняющие 

материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие 

особую важность тех или иных теоретических положений. 

Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью 

уяснения теоретических положений, разрешения спорных 

ситуаций. 

Занятия семинарского типа В ходе подготовки к занятиям семинарского типа изучить 
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основную литературу, ознакомиться с дополнительной 

литературой, новыми публикациями в периодических 

изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом учесть 

рекомендации преподавателя и требования программы 

дисциплины. Доработать свой конспект лекции, делая в 

нем соответствующие записи из литературы, 

рекомендованной преподавателем и предусмотренной 

программой дисциплины. Подготовить тезисы для 

выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на 

занятие. Это позволяет составить концентрированное, 

сжатое представление по изучаемым вопросам. 

Стандартизированный 

тестовый контроль (тестовые 

задания с эталоном ответа) 

Тестовые задания разработаны в соответствии с рабочей 

программой по дисциплине. Тестовые задания позволят 

выяснить прочность и глубину усвоения материала по 

дисциплине, а также повторить и систематизировать свои 

знания. При выполнении тестовых заданий необходимо 

внимательно читать все задания и указания по их 

выполнению. Если не можете выполнить очередное 

задание, не тратьте время, переходите к следующему. 

Только выполнив все задания, вернитесь к тем, которые у 

вас не получились сразу. Старайтесь работать быстро и 

аккуратно. Когда выполнишь все задания работы, 

проверьте правильность их выполнения. 

Устный ответ На занятии каждый обучающийся должен быть готовым к 

выступлению по всем поставленным в плане занятия 

вопросам, проявлять максимальную активность при их 

рассмотрении. Выступление должно строиться свободно, 

убедительно и аргументированно. Ответ на вопрос не 

должен сводиться только к репродуктивному уровню 

(простому воспроизведению текста), не допускается и 

простое чтение конспекта. Необходимо, чтобы 

выступающий проявлял собственное отношение к тому, о 

чем он говорит, высказывал свое личное мнение, 

понимание, обосновывал его и мог сделать правильные 

выводы из сказанного.  

Решение ситуационных 

задач 

При решении ситуационной задачи следует 

проанализировать описанную в задаче ситуацию и 

ответить на все имеющиеся вопросы. Ответы должны быть 

развернутыми и обоснованными. Обычно в задаче 

поставлено несколько вопросов. Поэтому целесообразно 

на каждый вопрос отвечать отдельно. При решении задачи 

необходимо выбрать оптимальный вариант ее решения 

(подобрать известные или предложить свой алгоритмы 

действия). 

Круглый стол «Круглый стол» - это форма организации обмена 

мнениями на основе детального знания, умения и владения 

навыками, предусмотренными темой обсуждения. Во 

время участия в круглом столе необходимо чётко 

формулировать проблему, выделять основную мысль, с 

плавным логичным переходом к аргументации своего 

мнения, следить за регламентом выступления, быть 

готовым к обсуждению другой точки зрения. 

Реферат/Презентации Рефераты должны отвечать высоким квалификационным 

требованиям в отношении научности содержания и 

оформления и базируются на анализе не менее 5-10 

источников. Темы рефератов, как правило, посвящены 
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рассмотрению одной проблемы. Объем реферата может 

быть от 12 до 15 страниц машинописного текста, 

отпечатанного на компьютере через 1 интервал (список 

литературы и приложения в объем не входят). Текстовая 

часть работы состоит из введения, основной части и 

заключения. Во введении обучающийся кратко 

обосновывает актуальность избранной темы реферата, 

раскрывает конкретные цели и задачи, которые он 

собирается решить в ходе своего небольшого 

исследования. В основной части подробно раскрывается 

содержание вопроса (вопросов) темы. В заключении 

кратко должны быть сформулированы полученные 

результаты исследования и даны выводы. Кроме того, 

заключение может включать предложения автора, в том 

числе и по дальнейшему изучению заинтересовавшей его 

проблемы. В список литературы(источников и 

литературы) студент включает только те документы, 

которые он использовал при написании реферата. В 

приложении (приложения) к реферату могут выноситься 

таблицы, графики, схемы и другие вспомогательные 

материалы, на которые имеются ссылки в тексте реферата. 

Компьютерная презентация должна содержать титульный 

лист с указанием темы презентации и данных об авторе, 

основную и резюмирующую части (выводы). Каждый 

слайд должен быть логически связан с предыдущим и 

последующим; слайды должны содержать минимум текста 

(на каждом не более 10 строк) и максимальное количество 

графического материала (включая картинки и анимацию, 

но акцент только на анимацию недопустим, т.к. 

злоупотребление им на слайдах может привести к потере 

зрительного и смыслового контакта со слушателями). Все 

слайды должны быть оформлены в едином стиле с 

использованием не раздражающей цветовой гаммы. Если 

презентация сопровождается докладом, то время 

выступления должно быть соотнесено с количеством 

слайдов из расчета, что компьютерная презентация, 

включающая 10— 15 слайдов, требует для выступления 

около 7—10 минут. При этом недопустимо читать текст со 

слайдов или повторять наизусть то, что показано на 

слайде. 

 

Реферат Рефераты должны отвечать высоким квалификационным 

требованиям в отношении научности содержания и 

оформления и базируются на анализе не менее 5-10 

источников. Темы рефератов, как правило, посвящены 

рассмотрению одной проблемы. Объем реферата может 

быть от 12 до 15 страниц машинописного текста, 

отпечатанного на компьютере через 1 интервал (список 

литературы и приложения в объем не входят). Текстовая 

часть работы состоит из введения, основной части и 

заключения. Во введении обучающийся кратко 

обосновывает актуальность избранной темы реферата, 

раскрывает конкретные цели и задачи, которые он 

собирается решить в ходе своего небольшого 

исследования. В основной части подробно раскрывается 

содержание вопроса (вопросов) темы. В заключении 



20 

 

кратко должны быть сформулированы полученные 

результаты исследования и даны выводы. Кроме того, 

заключение может включать предложения автора, в том 

числе и по дальнейшему изучению заинтересовавшей его 

проблемы. В список литературы(источников и 

литературы) студент включает только те документы, 

которые он использовал при написании реферата. В 

приложении (приложения) к реферату могут выноситься 

таблицы, графики, схемы и другие вспомогательные 

материалы, на которые имеются ссылки в тексте реферата. 

Подготовка к 

экзамену/зачету 

Для успешного прохождения промежуточной аттестации 

рекомендуется в начале семестра изучить программу 

дисциплины и перечень вопросов к экзамену/зачету по 

данной дисциплине, а также использовать в процессе 

обучения материалы, разработанные в ходе подготовки к 

семинарским занятиям. Это позволит в процессе изучения 

тем сформировать более правильное и обобщенное 

видение существа того или иного вопроса за счета) 

уточняющих вопросов преподавателю; б) подготовки 

ответов к лабораторным и семинарским занятиям; в) 

самостоятельного уточнения вопросов на смежных 

дисциплинах; г) углубленного изучения вопросов темы по 

учебным пособиям 

 

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ) 

Занятия лекционного и семинарского типов, групповые и индивидуальные консультации, текущий 

контроль и промежуточная аттестация проводятся в аудиториях, укомплектованных 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории, а также демонстрационным 

оборудованием и учебно-наглядными пособиями в соответствии со справкой материально-

технического обеспечения.  

Для самостоятельной работы используются помещения для самостоятельной работы, оснащенные 

компьютерной техникой с подключением к сети «Интернет» и обеспеченные доступом в 

электронную информационно-образовательную среду. 

11. ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

11.1 В рамках ОПОП 

Код и 

наименование 

компетенции/Код 

и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Семестр Дисциплины 

ПК-9 3 Современные методы органического 

синтеза лекарственных веществ 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

9 Валеология (адаптационный модуль) 

9 Фармацевтическая информатика 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 
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ПК-9.2 3 Современные методы органического 

синтеза лекарственных веществ 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

9 Валеология (адаптационный модуль) 

9 Фармацевтическая информатика 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-9.1 3 Современные методы органического 

синтеза лекарственных веществ 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

9 Валеология (адаптационный модуль) 

9 Фармацевтическая информатика 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

ПК-9.3 3 Современные методы органического 

синтеза лекарственных веществ 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

7 Медицина, основанная на 

доказательствах 

9 Валеология (адаптационный модуль) 

9 Фармацевтическая информатика 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-4 1 Иностранный язык 

1 Латинский язык 

2 Иностранный язык 

2 Латинский язык 

3 Иностранный язык 

4 Иностранный язык 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-4.4 1 Иностранный язык 

1 Латинский язык 

2 Иностранный язык 

2 Латинский язык 

3 Иностранный язык 

4 Иностранный язык 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-4.5 1 Иностранный язык 

1 Латинский язык 

2 Иностранный язык 

2 Латинский язык 

3 Иностранный язык 
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4 Иностранный язык 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-4.3 1 Иностранный язык 

1 Латинский язык 

2 Иностранный язык 

2 Латинский язык 

3 Иностранный язык 

4 Иностранный язык 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-4.2 1 Иностранный язык 

1 Латинский язык 

2 Иностранный язык 

2 Латинский язык 

3 Иностранный язык 

4 Иностранный язык 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

УК-4.1 1 Иностранный язык 

1 Латинский язык 

2 Иностранный язык 

2 Латинский язык 

3 Иностранный язык 

4 Иностранный язык 

4 Психология общения (адаптационный 

модуль) 

10 Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

 



11.2 В рамках дисциплины 

 

Основными этапами формирования заявленных компетенций при прохождении дисциплины являются последовательное изучение и закрепление 

лекционных  и полученных на практических занятиях знаний для самостоятельного использования их в профессиональной деятельности 

Подпороговый - Компетенция не сформирована. 

Пороговый – Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уровень самостоятельности при использовании теоретических знаний  по 

дисциплине в профессиональной деятельности 

Достаточный - Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень самостоятельности  использования теоретических знаний  по 

дисциплине в профессиональной деятельности 

Повышенный – Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень самостоятельности, высокую  адаптивность использования 

теоретических знаний по дисциплине в профессиональной деятельности 

 

12. Критерии оценивания компетенций 

Код и 

наимен

ование 

компет

енции/

Код и 

наимен

ование 

индика

тора 

достиж

ения 

компет

енции 

Содерж

ание 

компете

нции/ 

содержа

ние 

индикат

ора 

достиже

ния 

компете

нции 

Планируемые результаты обучения 

(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения (дескрипторы) 

Подпороговый уровень Пороговый уровень 
Достаточный 

уровень 

Продвинутый 

уровень 

Не зачтено Зачтено 

ПК-9 

Способе

н  к 

поиску, 

анализу 

и 

публичн

ому  

представ

лению 

информа

ции, 

необход

Знать: современные методы поиска.  

анализа  и подходы к публичному  

представлению информации, 

обеспечивающей  качество 

фармацевтической помощи 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 
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имой 

для 

решения 

задач в 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: анализировать и оценивать 

результаты собственной деятельности, 

деятельности коллег и других работников 

здравоохранения для предупреждения 

профессиональных ошибок и минимизации 

рисков для пациента 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: методами  анализа, используемые 

при контроле качества лекарственных 

средств и описанные в Государственной 

фармакопее 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 
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ПК-9.1 

Способе

н 

пользова

ться  

совреме

нными 

компьют

ерными 

средства

ми 

коммуни

каций 

Знать: информационно-коммуникационные 

технологии и компьютеризированные 

системы, современные методы поиска и 

оценки фармацевтической информации 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять эффективные 

коммуникации в устной и письменной 

форме с коллегами, другими работниками 

здравоохранения и пациентами при 

решении профессиональных задач 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: методами оказание 

информационно-консультационной 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

навыки (владения), 

предусмотренные 

навыки (владения), 

предусмотренные 

навыки (владения), 

предусмотренные 
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помощи при выборе безрецептурных 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-9.2 

Использ

ует 

широко 

применя

емые в 

аптечны

х 

учрежде

ниях 

програм

мные 

продукт

ы и  

средства 

информа

тики для 

решения 

професс

иональн

ых  

задач 

Знать: основные программные продукты и  

средства информатики, применяемые в 

аптечных учреждениях 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: пользоваться современными 

информационно-коммуникационными 

технологиями, прикладными программами 

обеспечения фармацевтической 

деятельности для решения 

профессиональных задач 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 
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обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками применения основных 

программных  продуктов  и  средств 

информатики, применяемых  в аптечных 

учреждениях 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

ПК-9.3 

Умеет 

получать 

професс

иональн

ую 

информа

цию из 

различн

ых 

источни

ков, 

анализир

ует  и 

практиче

Знать: основные программные продукты и  

средства информатики, применяемые в 

аптечных учреждениях 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 
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ски 

интерпр

етирует 

получен

ные  

результа

ты 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

на достаточном 

уровне. 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: осуществлять эффективные 

коммуникации в устной и письменной 

форме с коллегами, другими работниками 

здравоохранения и пациентами при 

решении профессиональных задач 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: методами оказание 

информационно-консультационной 

помощи при выборе безрецептурных 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-4 
Способе

н 

Знать: современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

знания являются 

фрагментарными, не 

знания, полученные 

при освоении 

знания, полученные 

при освоении 

знания, полученные 

при освоении 
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применя

ть 

совреме

нные 

коммуни

кативны

е 

технолог

ии, в том 

числе на 

иностра

нном(ых

) 

языке(ах

), для 

академи

ческого 

и 

професс

иональн

ого 

взаимод

ействия 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: способами применения 

современных коммуникативных 

технологий, в том числе на иностранном 

(ых) языке(ах), для академического и 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 



30 

 

профессионального взаимодействия сформированы или 

сформированы частично. 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-4.1 

Устанав

ливает и 

развивае

т 

професс

иональн

ые 

контакт

ы в 

соответс

твии с 

потребн

остями 

совместн

ой 

деятельн

ости, 

включая 

обмен 

информа

цией и 

выработ

ку 

единой 

стратеги

и 

взаимод

ействия  

Знать: специфику   взаимоотношений 

«провизор- потребитель лекарственных 

средств и  других фармацевтических  

товаров» 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: навыками чтения и письма на 

иностранном языке фармацевтических 

терминов и рецептов 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 
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приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками   логического 

построения публичной речи 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-4.2 

Составл

яет, 

перевод

ит с 

иностра

нного 

языка на 

государс

твенный 

язык РФ 

и с 

государс

твенного 

языка 

РФ на 

иностра

Знать: лексический минимум  общего и 

терминологического характера; общую 

медицинскую и фармацевтическую 

терминологию на иностранном языке 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 
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нный, а 

также 

редактир

ует 

различн

ые 

академи

ческие 

тексты 

(реферат

ы, эссе, 

обзоры, 

статьи и 

т.д.), в 

том 

числе на 

иностра

нном 

языке 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

уровне. 

Уметь: использовать терминологические 

единицы и терминоэлементы; основные 

грамматические конструкции в устной и 

письменной речи 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: иностранным языком в объеме, 

необходимом для возможности устной и 

письменной коммуникации и получения 

информации из иностранных источников со 

словарём и без словаря 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-4.3 

Предста

вляет 

результа

ты 

Знать: форматы представления 

академической и профессиональной 

деятельности на различных публичных 

мероприятиях 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 
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академи

ческой и 

професс

иональн

ой 

деятельн

ости на 

различн

ых 

публичн

ых 

меропри

ятиях, 

включая 

междуна

родные, 

выбирая 

наиболее 

подходя

щий 

формат  

формирования на их 

основе умений и навыков. 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: формами и методами представления 

результатов академической и 

профессиональной деятельности на 

различных публичных мероприятиях 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками представления 

результатов академической и 

профессиональной деятельности на 

различных публичных мероприятиях, 

включая международные, выбирая 

наиболее подходящий формат 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 
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выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-4.4 

Аргумен

тирован

но и 

конструк

тивно 

отстаива

ет свои 

позиции 

и идеи в 

академи

ческих и 

професс

иональн

ых 

дискусси

ях на 

государс

твенном 

языке 

РФ и 

иностра

нном 

языке  

Знать: иностранные языки для реализации 

поставленных целей 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на пороговом уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 

Уметь: аргументированно и конструктивно 

отстаивать свои позиции и идеи в 

академических и профессиональных 

дискуссиях, в т. ч. на иностранном языке 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 
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ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

Владеть: навыками общения, в т. ч. на 

иностранном языке 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

УК-4.5 

Выбирае

т стиль 

общения 

на 

государс

твенном 

языке 

РФ и 

иностра

нном 

языке в 

зависим

ости от 

цели и 

условий 

партнерс

тва; 

адаптиру

Знать: основные явления, характерные для 

профессиональной речи различные стили 

общения, в т.ч. при общении на 

иностранном языке 

знания являются 

фрагментарными, не 

полными, не могут стать 

основой для последующего 

формирования на их 

основе умений и навыков. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины не 

систематизированы, 

имеются пробелы, не 

носящие 

принципиальный 

характер, базируются 

только на списке 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, однако, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на достаточном 

уровне. 

знания, полученные 

при освоении 

дисциплины 

систематизированы, 

сформированы на базе 

рекомендованной 

обязательной и 

дополнительной 

литературы, 

позволяют 

сформировать на их 

основе умения и 

владения, 

предусмотренные 

данной компетенцией, 

на продвинутом 

уровне. 
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ет речь, 

стиль 

общения 

и язык 

жестов к 

ситуация

м 

взаимод

ействия  

на пороговом уровне. 

Уметь: выбирать стиль общения на  

иностранном языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адаптирует речь, 

стиль общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия 

умения, предусмотренные 

данной компетенцией в 

рамках дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

использует наиболее 

оптимальный способ 

решения проблемы, 

что не приводит к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

умения, 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

выбирает 

оптимальный способ 

решения проблемы. 

Владеть: навыками анализа и логического 

мышления, публичной речи, морально-

этической аргументации, ведения 

дискуссий 

навыки (владения), 

предусмотренные данной 

компетенцией в рамках 

дисциплины не 

сформированы или 

сформированы частично. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, 

однако, при их 

выполнении 

обучающийся может 

допускать ошибки, не 

приводящие к 

принципиальным 

ухудшениям 

получаемых 

результатов. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы, при их 

выполнении 

обучающийся не 

допускает ошибки, 

однако не всегда 

самостоятельно может 

принять решение по 

их использованию. 

навыки (владения), 

предусмотренные 

данной компетенцией 

в рамках дисциплины 

сформированы 

полностью, при их 

выполнении 

обучающийся 

самостоятельно и без 

ошибок применяет их 

на практике. 

 



 


