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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Культурология и культура в профессиональной деятельности» 

 

Цель дисциплины: овладение знаниями фундаментальных мировоззренческих проблем, процессов 

познавательной творческой деятельности, философских аспектов в формировании и развитии личности, 

а также принципами поведения российского врача и гражданина. 

Задачи дисциплины: приобретение знаний культурологического, философского процесса, альтерна-

тивных философских концепций и идей; обучение важнейшим методам клинического мышления, 

позволяющим иметь собственную позицию по важнейшим проблемам науки в целом и современной 

медицины в частности;  формирование навыков изучения научной литературы; формирование навыков 

общения с больным с учетом этики; формирование у студента навыков общения с коллективом. 

Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: дисциплина «Культурология и культура в профессио-

нальной деятельности» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. При 

этом культурология является основополагающей дисциплиной в единой системе познания природы, 

культуры и человеческой личности, дающей целостное представление о мире и о месте человека в нем. 

Являясь дисциплиной интегрирующей, она самым тесным образом связана со смежными гуманитарны-

ми дисциплинами: психологией, педагогикой, историей медицины, историей, культурологией и 

биоэтикой. Преподавание культурологии максимально учитывает исходный уровень знаний обучаю-

щихся, полученных ими в средних учебных заведениях, а также специальности, освоенные ими уже в 

медицинском ВУЗе. 

Содержание дисциплины:  

Структура и состав современного культурологического знания. Культурология и философия культуры, 

социология культуры, культурная антропология. Культурология и история культуры. Теоретическая и 

прикладная культурология. Методы культурологических исследований. Основные понятия культуроло-

гии: культура, цивилизация, морфология культуры, функции культуры, субъект культуры, культуроге-

нез, динамика культуры, язык и символы культуры, культурные коды, межкультурные коммуникации, 

культурные ценности и нормы, культурные традиции, культурная картина мира, социальные институты 

культуры, культурная самоидентичность, культурная модернизация. Типология культур. Этническая и 

национальная, элитарная и массовая культуры. Восточные и западные типы культур. Специфические и 

"серединные" культуры. Локальные культуры. Место и роль России в мировой культуре. Тенденции 

культурной универсализации в мировом современном процессе. Культура и природа. Культура и 

общество. Культура и глобальные проблемы современности. Культура и личность. Инкультурация и 

социализация. 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) «Культурология и культура в профессиональной 

деятельности» составляет 2 зачетные единицы. 

Объѐм дисциплины (модуля) по видам учебных занятий (в часах)  

Объѐм дисциплины Всего 

часов 

2 се-

местр 

часов 

Общая трудоемкость дисциплины, часов 72 72 

Контактная работа обучающихся с препо-

давателем (по видам учебных занятий) 

(всего) (аудиторная работа): 

47 47 

Лекции (всего) 12 12 

Практические занятия (всего) 35 35 

СРС (по видам учебных занятий) 24 24 

Вид промежуточной аттестации обучающе-

гося (Зачет) 

1 1 

Контактная работа обучающихся с препо-

давателем (ИТОГО) 

48 48 

СРС (ИТОГО) 24 24 

При освоении дисциплины обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения: 

 
Код компе-

тенции 

Содержание компетенции 

 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультур-
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ного взаимодействия 

иУК-5.1  

Знать 

Знать историческое наследие и социокультурные традиции различных   социальных   групп, 

опирающиеся   на   знание   этапов исторического развития России (включая основные со-

бытия, основных исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных 

традиций мира (в зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии, 

философские и этические учения.    

иУК-5.2. 

Уметь 

осуществлять поиск и    применять необходимую для саморазвития и взаимодействия с дру-

гими информацию о культурных особенностях и традициях различных социальных групп; 

толерантно  и конструктивно   взаимодействовать   с   людьми   с   учетом   их социокуль-

турных   особенностей   в   целях   успешного   выполнения профессиональных задач и уси-

ления социальной интеграции. 

иУК-5.3. 

Владеть 

навыками уважительного отношения к историческому наследию и социокультурным тра-

дициям различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического разви-

тия России (включая основные  события,  основных  исторических  деятелей)  в  контексте 

мировой истории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от среды и задач обра-

зования), включая мировые религии, философские и этические учения. 

Формы проведения аудиторных занятий по дисциплине «Культурология и культура в про-

фессиональной деятельности» – занятия семинарского типа. 

Формы проведения самостоятельной работы: подготовка к занятиям (ПЗ); подготовка к теку-

щему контролю (ПТК); Реферат (Реф), Работа с учебной литературой 

Формы промежуточной аттестации: 

зачет 

 

 

 

 


